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§ 1. PREMESSA

11 Bilancio sociale riferito all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2021 ¢é stato redatto in conformita alle
disposizioni di cui all'articolo 14 comma 1 del Decreto legislativo 3 luglio 2017, n.1172. I destinatari
principali del Béilancio Sociale sono gli stakeholders della Fondagione, ai quali vengono fornite informazioni
sulla performance della Fondazione e sulla qualita dell’attivita svolta

11 Bilancio sociale € redatto in osservanza delle “/inee guida per la redazione del bilancio sociale degli enti del terzo
settore” di cui al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del 4 luglio 2019.

Con il presente Bilancio sociale si intende rendere disponibile agli stakeholders uno strumento di
rendicontazione delle responsabilita, dei comportamenti e dei risultati sociali ed economici delle
attivita svolte dalla Fondazione e al fine di offrire una informativa strutturata e puntuale a tutti i
soggetti interessati non ottenibile a mezzo della sola informazione economica contenuta nel bilancio

di esercizio

... “e, con riferimento alle imprese sociali, dell'art. 9 comma 2 del Decreto legisiativo 3 luglio 2017, n. 1127,
2 ... “e, con riferimento alle imprese sociaki all'art. 9 comma 2 del Decreto legisiativo n. 112/2017”.
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fornire a tutti gli stakeholders un quadro complessivo delle attivity, della loro natura e dei risultati
dell’Ente, ‘

attivare un processo interattivo di comunicazione sociale,

favorire processi pattecipativi interni ed esterni all’organizzazione, _

fornire informazioni utili sulle qualita delle attivita del’Enfe per ampliate e migliorare le
conoscenze e le possibilita di valutazione e di scelta degli stakeholders,

dare conto dellidentita e del sistema di valori di riferimento assunti dall’Enze e della loto
declinazione nelle scelte strategiche, nei comportamenti gestionali, nei loro tisultati ed effetti,
fornire informazioni sul bilanciamento tra le aspettative degli szakeholders ed indicate gli impegni
assunti nei loto confronti,

rendere conto del grado di adempimento degli impegni in questione,

esporre gli obiettivi di miglioramento che ’Ene si impegna a perseguire,

fornire indicazioni sulle interazioni tra ' Ente e 'ambiente nel quale esso opera,

rappresentare il valore aggiunto creato nell’esercizio e la sua ripartizione.

§ 2. I PRINCIPI DI REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE

Nella redazione del presente bilancio sociale sono stati tispettati i seguenti principi, previsti nel Decreto

del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del 4 luglio 2019, i quali garantiscono la qualita del

processo di formazione e delle informazioni in esso contenute:

rilevanza: nel bilancio sociale devono essete riportate solo le informazioni rilevanti per la
comprensione della situazione, dell’andamento del’Ex#e e degli impatti economici, sociali e
ambientali della sua attivita, o che comunque potrebbero influenzare in modo sostanziale le

valutazioni e le decisioni degli stzkeholders,

® completezza: implica lindividuazione dei principali siakeholders che influenzano o sono

influenzati dall’organizzazione e linserimento di tutte le informazioni ritenute utli per

consentire a tali szakeholders di valutare i risultati sociali, economici e ambientali dell’ Ense;

® trasparenza: secondo il quale occorre rendere chiaro il procedimento logico seguito per

rilevare e classificare le informazioni,

® neutralitd: le informazioni devono essere rappresentate in maniera impatziale, indipendente

da interessi di parte e completa, riguardare gli aspetti sia positivi che negativi-della gestione
senza distorsioni volte al soddisfacimento dell'interesse degli amministratoti o di una categoria

di portatori di interesse;
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competenza di petiodo: le attivita e i risultati sociali rendicontati devono essere quelli svoltesi

e manifestatisi nell’anno di riferimento;

comparabilita: Pesposizione delle informazioni nel bilancio sociale deve rendere possibile il
confronto sia temporale, tra esercizi di riferimento, sia, per quanto possibile, spaziale rispetto

ad altre organizzazioni con caratteristiche simili od operanti in settoti analoghi

chiarezza: le informazioni devono essere esposte in maniera chiara e comprensibile,

accessibile anche a lettori non esperti o privi di particolare competenza tecnica;

veridicita e verificabilita: i dati tiportati devono far riferimento alle fonti informative

utilizzate;

attendibilita: implica che 1 dati positivi riportati nel bilancio sociale devono essere forniti in
maniera oggettiva e non sovrastimata; analogamente i dati negativi e i tischi connessi non
devono essere sottostimati; gli effetti incerti inoltre non devono essete prematuramente

documentati come certi;

autonomia delle terze parti: nel caso in cui terze parti rispetto all’ente siano incaticate di
trattare specifici aspetti del bilancio sociale o di garantire la qualita del processo o di formulare
valutazioni o commenti, deve essere loro richiesta e garantita la pit completa autonomia e

indipendenza di giudizio.

Opve rilevanti ed opportuni con riferimento alla concreta fattispecie, oltre ai principi sopraesposti,

nella redazione del bilancio sociale sono stati utilizzati anche i seguenti, tratti dallo Standard GBS 2013

“Principi di redazione del bilancio sociale”:

identificazione: secondo il quale deve essere fornita la pit completa informazione riguardo
alla proprieta e al governo dell’azienda, per dare ai terzi la chiara percezione delle responsabilita
connesse; € necessario sia evidenziato il paradigma etico di riferimento, esposto come serie di
valori, principi, regole e obiettivi generali (missione);

inclusione: implica che tutti gli szakeholders identificati devono, direttamente o indirettamente,

essere nella condizione di aver voce; eventuali esclusioni o limitazioni devono esser motivate;
coerenza: deve essere fornita una descrizione esplicita della conformita delle politiche e delle
scelte del management ai valori dichiarati;

periodicita e ricortenza: il bilancio sociale, essendo complementate al bilancio di esercizio, deve
corrispondere al periodo amministrativo di quest’ultimo;

omogeneitd: tutte le espressioni quantitative monetarie devono essere espresse nellunica

moneta di conto.
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§ 3. LASTRUTTURA E IL CONTENUTO DEL BILANCIO SOCIALE

Ogni dato quantitativo nel presente bzlancio sociale, salvo quando diversamente specificato, & espresso

in unita di euro. La struttura del bilancio sociale consta di otto sezioni, di seguito riportate.

[A.1]] METODOLOGIA ADOTTATA PER LA REDAZIONE DEL BILANCIO SOCIALE?

Standard di rendicontazione utilizzat:

Sono state considerate le indicazioni normative contenute nel Decreto del Ministero del Lavoro e

delle Politiche sociali del 4 luglio 201.

Cambiamenti significativi di perimetro
Non si sono manifestate necessita di modifica significativa del perimetro o dei metodi di misurazione

rispetto al precedente periodo di rendicontazione.

Altre informazioni utili per comprendere il processo e la metodologia di rendicontazione
I valori economico-finanziari riportati nel presente documento detivano dal bilancio di esercizio
dell’Ente. Per garantire ’attendibilita dei dati ¢ stato limitato il piu possibile il ticotso a stime, le quali,

se presenti, sono opportunamente segnalate e fondate sulle migliori metodologie disponibili.

3 Metodologia adottata per la redazione del bilancio sociale: eventuali standard di rendicontazione utilizzati; cambiament significativi di perimetro o metodi di
misurazione rispetto al precedente periodo di rendicontazione; altre informazioni utili a comprendere il processo e la metodologia di rendicontazione.
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Fondazione Comunita Mantovana Onlus

93033710208

Ente Filantropico

Piazza Carlo D Arco, 4- Mantova

Via Portazzolo, 9 - Mantova

Provincia di Manitova

La Fondazione ¢ una istituzione filantropica senga scopo
& Jucro il cui scopo & perseguire esclusivarmente finakita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante Jo
svolgimento in via principale di attivita di interesse generale
allo scopo di prommovere il mighoramento della qualita di
vita ¢ lo sviluppo culturale, sociale ¢ ambiental nel

territorio della Provincia di Mantova.

La Fondagione seleziona nel rispetto dei criteri sopra
enunciati ¢ in relagione ai bisogni ¢ alle esigense del
territorio  di  riferiments, le inigiative e i progett
riconducibili alle attivita di cui allart 5 del D.Lgs
117/2017

La Fondazione potrd svolgere attivita diverse da
quelle di interesse gemerale purché secondarie e
Strumentali vispetto alle prime, secondo i criteri e i
limiti definiti con  decreto ministeriale ai  sensi
dall'art.6 del D.1gs 117/2017 e meglio individuate
dal Consiglio di Amministragione

Fondazioni di Comunita-Fondagione Cariplo

Il territorio di riferimento della provincia di
Mantova ¢ wuna provincia della Regione
Lombardia di 412.292 abitanti su una
superficie di 2.341,35 Kmq ¢ 64 cormuni.

Fondazioni di Comunita-Fondagione Cariplo
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La Fondazione non persegue scopo di lucro e tutto il suo patrimonio, comprensivo di ricavi, rendite,

proventi, entrate comunque denominate ¢& utilizzato per lo svolgimento dell’attivita statutaria ai fini
dell’esclusivo persegliimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale. F assicurato il ispetto
delle previsioni dell’articolo 8 comma 3 del D.Igs. n. 117/20174, in patticolate:
e le cariche del Consiglio di Amministrazione sono gratuite
e le retribuzioni o compensi corrisposti a lavoratoti subordinati non sono supetiori ai limiti di
cui all’art. 16 del Dlgs 117/2017 ossia la differenza retributiva tra i lavoratori dipendenti non
eccede il limite di 1 a 8 (nel caso di specie il rapporto ¢ di 1 a 2,42 con base annuale lorda di
euro 23.296);
e Pacquisto di beni o servizi ¢ avvenuto per corrispettivi non supetioti al loro valore normale;
® le cessioni di beni e le prestazioni di servizi nei confronti di chiunque sono avvenute a
condizioni di mercato;
e oli interessi passivi, in dipendenza di prestiti di ogni specie, sono corrisposti nei limiti di

quanto previsto dall’articolo 8 comma 3 lettera e) del D.lgs. n. 117/2017.

La Fondazione nel 2021 non ha svolto attivita diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.Igs. n. 117/2017

[A.3] STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONES

Consistenza e composizione della base associativa
L’ente non ha base associativa essendo la sua forma giuridica quella della Fondazione.

Sistema di governo e controllo, articolazione, responsabilita e composizione degli organi

La Fondazione Comunita Mantovana Onlus nasce a Mantova il 25 febbraio 2000, nell’ambito
del progetto “Fondazioni Comunitarie” di Fondazione Cariplo e sulla scia della tradizione secolare
delle “Community Foundations”, iniziata negli Stati Uniti nel 1914.

E’ un ente non profit che s’impegna a raccogliere fondi e poi redistribuirli, per migliorare la
qualita di vita del territorio, intervenendo in diversi ambiti: dall’assistenza sociale e sanitaria al

4 ... “in caso di impresa sociale indicare il riferimento all'articolo 3 comma 2 del D.Jgs. n. 112/2017°

5 Struttura, governo e amministrazione: consistenza e composizione della base sociale /associativa (se esistente); sistema di governo e controllo, articolazione,
responsabilita e composizione degli organi (indicando in ogni caso nominativi degli amministratori e degli altri soggetti che ricoprono cariche istituzionali, data
di prima nomina, periodo per il quale rimangono in catica, nonché eventuali cariche o incaricati espressione di specifiche categorie di soci o associati); quando
rilevante rispetto alle previsioni statutarie, approfondimento sugli aspetti relativi alla democraticita interna e alla partecipazione degli associati alla vita dell’ente;
mappatura dei principali stakeholder (personale, soci, finanziatori, clienti/utenti, fornitori, pubblica amministrazione, collettivitd) e modalit del loro
coinvolgimento. In particolare, le imprese sociali (ad eccezione delle imprese sociali costituite nella forma di societd cooperativa a mutualitd prevalente e agli
enti religiosi civilmente riconosciuti di cui all’art. 1, comma 3 del decreto legislativo n. 112/2017 Revisione della disciplina in materia di impresa sociale») sono
tenute a dar conto delle forme e modalita di coinvolgimento di lavoratori, utenti e altri soggetti direttamente interessati alle attivita dell'impresa sociale realizzate
ai sensi dell’art. 11 del decreto legislativo n. 112/2017;.
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contrasto alla poverta, fino alla tutela, valotizzazione e promozione del pattimonio artistico e culturale
e allo sport dilettantistico giovanile.

Da sempre, fermo restando il rispetto della loro autonomia, Fondazione Catiplo garantisce un
supporto costante alle fondazioni comunitarie che ha contribuito a creare.

La profonda conoscenza del territorio consente un costante impulso allo sviluppo di progettualita
in risposta dei bisogni individuati come emergenti nella comunita di appartenenza.

In modo chiaro il Consiglio di Amministrazione ha ribadito che la sussidiarieta ¢ e rimane uno dei
valori sui quali la Fondazione pone le sue fondamenta, ma questo ruolo non ¢ e non sara mai
sostitutivo del ruolo, degli obblighi e doveri degli Enti Pubblici.

La Fondazione Comunita Mantovana Onlus € chiamata sempre di piu ad un ruolo sussidiario tispetto

ai bisogni del proprio territorio di riferimento.

Il complesso dei bisogni derivanti dalle trasformazioni sociali saranno sempre nella piena attenzione
della Fondazione che, da istituzione privata ed indipendente, stimola e promuove dialogo, confronto
e compartecipazione tra tutti i soggetti della comunita al fine di favorire, per quanto di sua
competenza, lo sviluppo di azioni e modelli efficienti ed efficaci.

La Fondazione, grazie all'intangibilita e alla stabilita del suo patrimonio economico, € strutturata per
garantire nel tempo la sostenibilita e la continuita delle azioni a favore della comunita.

Assume quindi un ruolo di ponte tra le risorse contemporanee ed i bisogni di domani.

I consiglieri si impegnano a contribuire attivamente alle attivita della Fondazione mettendo
a disposizione a titolo gratuito, tempo, competenze, esperienze e professionalita.

Con riferimento al Consiglio di amministrazione lo statuto prevede, all’articolo 8 che & composto
da 11 membri.

1l Consiglio di amministrazione ¢ 'organo esecutivo nominato in prima istanza dall’ente fondatore.
Successivamente il Consiglio & composto come segue:

da un consigliere nominato dalla Fondazione Cariplo,

da sei consiglieri nominati dal Comitato di Nomina,

e da quattro consiglieri nominati dal Comitato dei Donatori

Il Comitato di Nomina ¢ composto dalle seguenti autorita:

Presidente della Fondazione Cariplo

Presidente della Provincia di Mantova

Vescovo della Diocesi di Mantova

Sindaco di Mantova

Presidente Associazione degli Industriali di Mantova

Pro Rettore del Politecnico di Milano Polo di Mantova

Presidente Ordine dei Medici di Mantova
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Presidente Collegamento Provinciale del Volontatiato Mantovano

o loro rappresentanti

Tl Comitato dei Donatori & composto da coloro che hanno donato almeno 50.000 euro. Ogni anno
i Collegio dei Revisori formula una graduatoria di coloro -enti, societa o persone fisiche, che al 31
dicembre dell’anno precedente hanno contribuito ad incrementare il patrimonio della Fondazione
dalla data della sua costituzione con un fondo di almeno 50.000 euro. Ogni componente ha dititto ad
un voto indipendentemente dall’importo conferito e puo farsi rappresentare con delega scritta. Ogni
delegato non puo rappresentare piu di un donatore.

I membri del Consiglio di Amministrazione durano in carica tre esercizi fino all'approvazione del
bilancio relativo all’ultimo esercizio e possono essere confermati per non pit di due mandati
consecutivi.

Nel caso di anticipata cessazione della carica di un consigliere il mandato del sostituto, nominato
attraverso le medesime modalita, dura sino alla scadenza del mandato del consigliere anticipatamente
cessato.

Le cariche del Consiglio di Amministrazione sono a titolo gratuito. Le spese potranno essete
rimborsate solo nella misura preventivamente deliberata dal Consiglio di Amministrazione.

1l Consiglio di Amministrazione attualmente in catica & stato nominato in data 29 maggio 2019 al
quale ¢ affidata la conduzione dell’Ente, nel rispetto della ##ssion e dello statuto.

Al termine dell’esercizio il Consiglio di amministrazione era composto da 11 consiglieri.

Attualmente esso ¢ composto dall consiglieri.

Composizione Consiglio di Amministrazione al temine dell’esercizio 2021 €

in vigore alla data di redazione del presente Bilancio Sociale

ARLO V Isresi ente /05/ 201§
PORTINI ALBINO Vice 29/05/2019
Presidente
ANGHINONI MARIO Consigliere | 29/05/2021
ARALDI OMERO Consigliere | 29/05/2019
GOBIO CASALI LUIGI | Consigliere | 29/05/2019
ANTONIO
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FRIGERI ANTENORE Consigliere | 29/05/2019

GUARNIERI GIOVANNI Consigliere | 29/05/2019

' LONGHEU VITTORIO Consigliere | 29/05/2019
MONELLI MARZIA Consigliere | 29/05/2019
TEVONI MARFELLA Consigliere | 29/05/2019
KISSING MATTHIAS Consigliere | 29/05/2019
AMADEI FRANCO Segretario 29/05/2019
Generale
FICARELLI STEFANO Presidente 29/05/2019
Collegio dei
Revisori
DALI’OCA LUIGI Revisore 29/05/2019

MARANGONI CORRADO | Revisore 29/05/2019

CAVANDOLI STANISLAO | Presidente 29/05/2019
Probiviri

BOTTOLI ALBERTO Probiviro 29/05/2019

CHIODARELLI ADRIANA | Probiviro 29/05/2019

L’art.12 dello Statuto prevede che il Collegio dei Revisori controlli 'amministrazione della
Fondazione, vigila sull’osservanza delle norme di legge, di Statuto e di Regolament, sulla corretta
attuazione dei bandi ad erogazione ed in particolare, sulla regolare tenuta della contabilita.

11 Collegio dei Revisori in carica ¢ stato nominato dalla Fondazione Cariplo con lettera del 29 aprile
2019 ed ¢ composto da tre membri effettivi e due supplenti. Essi durano in carica tre esercizi ed 1
membri effettivi, possono essere riconfermati per non pit di due mandati consecutivi.

Composizione del Collegio dei Revisori

T T

FICARELLI PRESIDENTE
STEFANO

DALI’OCA LUIGI REVISORE

MARANGONI REVISORE
CORRADO
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L’art. 13 dello Statuto prevede il Collegio dei Probiviti composto di tre membri nominati dal
Presiedente del Tribunale di Mantova e durano in catica tre esercizi. Il Collegio derime ogni
controversia che dovesse insorgere tra Organi della Fondazione, tra Fondazione e donatoti e tra
Fondazione e beneficiari delle erogazioni e decide, quale organo d’appello, sulla decadenza o
esclusione dei Consiglieri di Amministrazione. I probiviri possono essere riconfermati per non piu di
due mandati consecutivi.

Composizione del Collegio dei Probiviti

CAVANDOLI PRESIDENTE
STANISLAO

BOTTOLI ALBERTO | PROBIVIRO

CHIODARELLI PROBIVIRO
ADRIANA

Funzionamento degli organi di governance

Nel corso del 2021 il Consiglio di amministrazione si € riunito per deliberare nelle occasioni indicate nella

seguente tabella:

1 26 gennaio 2021 - 1. Approvazione verbale seduta precedente

2.  Comunicazioni del Presidente

3. Costituzione Fondo Patrimoniale in memoria di Nadia
Bonazzi

4. Aggiornamento Investimenti

5. Lettera sostegno progetto bullismo

6.  Esame adesione al progetto in rete “Perché nessuno manchi”

7. Proposta di Mantovauno Network in merito alla

comunicazione on-line

8.  Richiesta di contributo associazione Amico Rene per acquisto
letti bilancia

9.  Varie ed eventuali.

2 25 febbraio 2021 1. Incontro con direttore Caritas (iniziative in corso e nuovi
progetti)
2. Approvazione verbale seduta precedente
3.  Comunicazioni del Presidente
Inaugurazione centro Avis
Inaugurazione ambulanza Croce Verde
Incontro aiuto malato SMA
4. Aggiornamento Investimenti
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Approvazione BANDI 2021
Varie ed eventuali (fuori bando)

3 29 aprile 2021

A ol S

~

Approvazione verbale seduta precedente del 25 febbraio
Destinazione liquidazione Polizza Vita — Borghi Anna Maria
Fondo Sollievo Catitas Mantovana

Fondo poverta Fondazione Cariplo

Esame ed approvazione bilancio consuntivo 2020

Incontro con Accademia Virgiliana sul Fondo Brusamolin-
Mantovani i

Candidatura Bando “Le Comunita Educant’” sul Bando
Impresa Con I Bambini

Premio Mantova per ’'Europa

Varie ed eventuali.

4 25 maggio 2021

Bl S

4

&

Approvazione verbale seduta precedente

Comunicazioni del Presidente

Lettera della Cooperativa La Quercia

Bozza Emblematici Minori; plenaria dei Presidenti Regionali
entro fine giugno

Proposta riunione del comitato di Selezione per martedi 22
giugno alle ore 15,00

Fuori bando

5 30 giugno 2021

Eal ol S

Approvazione verbale seduta precedente

Comunicazioni del Presidente

Esame e delibera contributi Bando Sociale

Bando Progetti Emblematici Provinciali 2021 di Fondazione
Cariplo

Approvazione Bilancio Sociale 20212

Aggiornamento casa Matilde

Rinuncia contributo Fondazione Casa del Sole

Varie ed eventuali.

6 29 luglio 2021

Approvazione verbale seduta precedente

Comunicazioni del Presidente

Esame e delibera contributi bando Giovani e Sport 2021
Fondo Sollievo Catitas :modifica regolamento di accesso
Accordo di rete per la prevenzione e il contrasto del bullismo
Progetto ampliamento Casa Matilde

Aggiornamento Lascito Spaggiari

Richiesta extra bando Territoriali Cariplo

Varie ed eventuali.

7 22 settembre 2021

Presentazione “Progetto Moda” Fondazione d’Arco
Approvazione verbale seduta precedente
Comunicazioni del Presidente

Esame e delibera contributi bando Socio Sanitario 2021
Fondo poverta: donazione famiglia Bertoletti
Aggiornamento lascito Spaggiari

Progetto ampliamento Casa Matilde

Aggiornamento progetto IOM — Robot Chirurgico
Varie ed eventuali.

8 28 ottobre 2021

Approvazione verbale seduta precedente
Comunicazioni del presidente
Aggiornamento Lascito Spaggiari
Progetto ampliamento Casa Matilde
Convegno 10 novembre
Aggiornamento Fondo Poverta

Varie ed eventuali.

9 24 novembre 2021
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Approvazione verbale seduta precedente

Comunicazioni del Presidente

Aggiornamento Investimenti: Costituzione Fondo di
Garanzia
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Bilancio Preventivo 2022

Aggiornamento Pieve di Coriano

Fondo poverta: candidatura progetti

Varie ed eventuali

Approvazione verbale seduta precedente

Comunicazioni del Presidente

Chiusura conto corrente presso Monte dei Paschi di Siena
Aggiornamento Lascito Spaggiari

Esame e indicazioni progetti Bando Emblematici Minori di
Fondazione Cariplo :

Fondo poverta: richiesta proroga al 30 giugno 2022
Richiesta dilazione di pagamento SAIC di Molinari
Aggiornamento progetto ampliamento casa Matilde

Varie ed eventuali

10 20 dicembre 2021

Al A e A

O N

Mappatura dei principali stakebolder e modalita del loro coinvolgimento

Definizione di Stakeholder

Sono portatori d’interesse, o stakeholders, tutti i soggetti intesi come individui, gruppi, enti o societa
che hanno con la Fondagione relazioni significative; essi sono a vatio titolo coinvolt nelle attivita della
Fondazione per le relazioni di scambio che intrattengono con essa o petché ne sono significativamente
influenzati.

Con i portatori di interesse si persegue obiettivo di intercettare e comprendere i bisogni petsonali e
del territorio, di cooperare con loro per individuare gli obiettivi e le strategie pit sinetgiche, trovate
gli strumenti piu idonei a realizzare azioni ritenute priotitatie e in linea con la visione e missione della
Fondazione.

Distinguiamo in essi due grandi tipologie:

[1] stakebolders esterni”

Gli stakeholders esterni della Fondazione sono i beneficiari dei progetti, i partner di progetto e i
donatori persone fisiche, imprese, enti pubblici, enti ecclesiastici, che hanno dimostrato
concretamente di credere nei progetti finanziati, il cui contributo ha portato ad incrementare lo
stanziamento della Fondazione attribuito sui singoli progetti, la disponibilita o il pattimonio dei fondi
attivi presso la nostra Fondazione.

Nell’esercizio 2021 gli Stakeholders sono qui sotto classificati in beneficiati di progetti.

Beneficiari dei progetti Assistenza sociale, Arte, Cultura e

Ambiente, Giovani, Sport
Dilettantistico, Assistenza Socio

Sanitaria

Nel 2021 abbiamo ricevuto:

*N. 212 donazioni che hanno incrementato gli stanziamenti sui progetti finanziati
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Fondazione Comunita Mantovana Onlus

*N. 2 donazioni a patrimonio della Fondazione

*N. 1 lascito condizionato alla vendita del patrimonio immobiliare

# persone fisiche
# enti ecclesiastici
Z comuni

& imprese

Assistenza sociale e socio sanitatia, tutela del pattimonio storico artistico, cultura, ambiente
e protezione civile sono alcune delle aree di intervento in cui operano fondi gia costituiti e attivi
presso la Fondazione.

Non ¢ necessario avere un proprio ente per prendersi cura di cid che sta a cuore. C’& uno strumento
semplice e flessibile che, grazie alla Fondazione di Comunit, offre la stessa efficacia di una
Fondazione privata, ma & molto pitt agevole. E il fondo.

Puo essere creato da chiunque— persone fisiche, associazioni, enti pubblici, patrocchie — con un
atto pubblico o con una scrittura ptivata.

Con la costituzione di un fondo, attraverso una donazione o un lascito ¢ possibile gestire con
semplicita Pattivita benefica, come se si disponesse di una piccola Fondazione, ma con I’assistenza
dei nostri uffici per la sua gestione.

11 fondo puo raccogliere donazioni a favore di un progetto o di una finalita specifica.

GESTIONE LASCITO

Lascito Giancarlo Spaggiari — in data 28/09/2021 & stata registrata presso I’Agenzia delle
Entrate di Mantova la dichiarazione di successione che riporta un totale di beni per €.
1.206.591,00.11 donatore Giancarlo Spaggiari ha disposto delle proprie sostanze con testamento
olografo pubblico nominando erede la Fondazione ComunitA Mantovana, con Ponere di distribuire
il ricavato della liquidazione del patrimonio nel modo che segue:

Y alla casa del Sole Fondazione;

"a al’Ordine di Maria Teresa di Calcutta pet il loro lebrosario e

Y2 alla Fondazione Comunita Mantovana.

Il Jascito é stato isctitto nelle Riserve del Patrimonio in attesa che il tutto si definisca.
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Di seguito Pelenco dei Fondi Patrimoniali Attivi presso la Fondazione:

Elenco Fondi costituiti nel 2021

Fondo Borghi Anna Maria di €. 111.025,38 . La donattice Borghi Anna Maria con testamento ha
lasciato alla Fondazione Comunita Mantovana a titolo di legato affinché venisse costituito un fondo
patrimoniale da denominarsi “Borghi Anna maria” il cui reddito, dedotte le spese di gestione, venga
annualmente versato in quote uguali a favore di “Istituto Oncologico Mantovano-IOM-onlus”con
sede presso ’Azienda Ospedaliera Catlo Poma in Mantova e a favore di “A.B.E.O. Associazione
Bambino Emopatico Oncologico Mantova Onlus” con sede presso 'Ospedale Catlo Poma in
Mantova.

Fondo Arci mantova APS dellPimporto iniziale di €. 10.000 il cui rendimento verr destinato a
favore di associazioni o enti no profit per iniziative e progetti di attivita sociale nei vari settori di
attivita ricompresi dallo Statuto con patticolare riferimento al settore Cultura e Sociale.

Elenco Fondi costituiti precedentemente
Fondo Fondazione Cariplo € 10.329.495

Per garantire un’ adeguata dotazione pattimoniale la Fondazione Cariplo ha contribuito con una
prima erogazione di euro 52.000 e una successiva erogazione sfida di euro 10.277.495.

Fondo Alfredo ed Emma Corneliani € 134.291

Il Cav. Lav. Catlalberto Corneliani e il fratello Claudio, hanno costituito un fondo in memoria dei
loro genitori destinando il reddito per iniziative per 'infanzia e dell’adolescenza.

Fondo Matrcello e Rola Melani € 100.300

I coniugi rag. Marcello e Rola Melani hanno voluto testimoniare la loro riconoscenza vetso la
comunita mantovana con un fondo i cui frutti verranno devoluti per il sostegno dei giovani e degli
anziani.

Fondo “ Casa Matilde di Canossa” € 666.456

Donazione di una persona anziana di Pieve di Cotiano i cui frutti maturati dalla gestione del fondo
vengono devoluti alle persone in stato di disagio.

Fondo Geom. Silvio Bottoli € 59.999

Il fondo ¢ stato voluto dai figli Ing. Alberto e Geom. Giuseppe i cui proventi verranno devoluti a
favore delle iniziative intraprese dalla ““ Casa del Sole™.

Fondo Gabbiano Spa € 52.995

I Signori Comm. Carlo Dodi e la moglie Lidia Guglielmi hanno costituito un fondo a nome della
propria azienda Gabbiano Spa.
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Fondo Wella Labocos — Rag. Francesco Battini € 30.000

11 Consiglio di Amministrazione della azienda Wella Labocos Spa ha costituito un fondo
patrimoniale in memotia del rag. Francesco Battini.

Fondo Famiglia Sergio Novellini € 25.822

11 Signor Sergio Novelhm ha costituito un fondo patrimoniale, per testimoniare la propna
riconoscenza e solidatieta verso tutta la comunita mantovana.

Fondo dott. Stanislao Cavandoli € 55.500

Il fondo é stato costituito dal dott. Stanislao Cavandoli e sara amministrato devolvendo i proventi
in coerenza con le finalita statutarie della Fondazione

Fondo Guido e Bruna Ceccardi € 40.822

11 titolare della Societa Raccorderie Metalliche Pierluigi Ceccardi, insieme ai figli, ha costituito un
fondo patrimoniale intitolato alla memoria dei genitori.

Fondo Comunita di Castiglione delle Stiviere € 50.000

I proventi derivanti dalla gestione del fondo sono destinati ogni anno alle associazioni di
volontariato ed enti non profit presenti nel territorio di Castiglione delle Stiviere.

Fondo Annamaria Bossini € 160.000

11 fondo & costituito dai genitori Ilva e Giuliano Bossini, e fratelli, in memoria di Annamaria. I
proventi della gestione saranno devoluti a progetti nella zona di Castiglione delle Stiviere.

Fondo “Sante Rossi- Comune di Marcaria € 361.401

I1 Comune di Marcaria ha trasferito alla Fondazione il pattimonio ereditato del suo cittadino Sante
Rossi il cui reddito verra destinato per borse di studio.

Fondo Sogefi Spa € 75.000

Gli amministratori della societa Sogefi Spa hanno creato un fondo tivolto alle fasce pitt deboli e a
favore dei soggetti portatori di handicap.

Fondo Sogefi Filtration Spa € 75.000

La Societa Sogefi Filtration Spa, facente patte al gruppo Sogefi, ha costituito un fondo i cui
proventi andranno destinati al sostegno di portatori di handicap.

Fondo Amministrazione Provinciale di Mantova € 100.000

L’ Amministrazione Provinciale ha contribuito all’ incremento del patrimonio della Fondazione per
aiutarla a realizzare progetti rientranti nelle finalita statutarie.

Fondo Levoni Spa € 135.000

La Levoni Spa, attenta ai bisogni piu urgenti del tertitorio, ha costituito un fondo, indicando la
destinazione dei proventi detivanti dalla gestione.
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Fondo Tea Spa € 101.000

Il reddito prodotto dal Fondo sara destinato al finanziamento di progetti per interventi volti a
valorizzare, tutelare e promuovere Parte, la cultura e Pambiente in provincia di Mantova

Fondo Ruberti Lino e Silvia € 35.000

Fondo costituito da Sig. Alberto Ruberti per ricordare la memoria dei genitori Lino e Silvia. I
proventi sono destinati in particolare 2 bambini pottatoti di handicap.

Fondo “Fondazione Casa del sole Vittorina Gementi > € 25.000

L’ Associazione Casa del Sole Onlus, ha costituito un fondo per iniziative e progetti a favore di
petsone disabili ricordando la fondatrice Vittorina Gementi

Fondo Industriali Mantovani € 106.500

L’ Associazione degli Industriali della Provincia ha costituito un fondo, i cui proventi sono destinati
a favore di soggetti in gravi difficolta socio-economiche.

Fondo “ Lu.Vi ” € 25.000

I proventi del fondo, costituito nell” anonimato saranno devoluti ad iniziative rivolte ad alleviare i
disagi e le sofferenze dei giovani e degli anziani.

Fondo “ Erni.Vitt” € 30.000

I signori Ernestina Pivetti e Vittorio Grazioli hanno creato un fondo con redito destinato a favore
dei disagi e delle sofferenze dei giovani e degli anziani.

Fondo Diocesi di Mantova € 250.000

La Curia Vescovile di Mantova ha costituito un fondo patrimoniale con reddito inditizzato a
finanziare progetti ed iniziative nella Diocesi di Mantova.

Fondo Bandinelli Spa-Bandinelli Matteo € 25.000

La Societa Bandinelli Spa, in ricordo di Matteo, ha costituito un fondo i cui proventi verranno
destinati a progetti previsti dalle norme e finalita della Fondazione.

Fondo Comune di Suzzara € 40.000

I proventi derivanti dalla gestione del fondo verranno destinati ogni anno alle associazioni di
volontariato ed enti non profit presenti nel tetritorio di Suzzara

Fondo Citta di Curtatone € 75.000

I proventi derivanti dalla gestione del fondo verranno destinati ogni anno alle associazioni di
volontariato ed enti non profit presenti nel territorio di Curtatone.

Fondo Ordine Notai Mantovani € 35.437

Costituito con versamenti effettuati dai notai iscritti all’ Ordine, i proventi vetranno devoluti in
coerenza con le finalita statutarie della Fondazione.
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Fondo Comune di Viadana € 50.000

I proventi derivanti dalla gestione del fondo verranno destinati ogni anno alle associazioni di
volontariato ed enti non profit presenti nel territorio di Viadana.

Fondo Camera di Commercio di Mantova € 25.800

11 reddito prodotto verra destinato nel rispetto delle finalita statutatie e con gli scop1 ed i programmi
di promozione del territorio e del sistema delle imprese.

Fondo San Biagio Onlus € 35.000

Il reddito verra destinato perpetuamente a favore di iniziative e progetti di utilita sociale nel settore
anziani dell’alto mantovano.

Fondo Santa Maria Maddalena € 25.000

Il reddito verra destinato perpetuamente a favore di iniziative e progetti di utilita sociale nel settore
anziani dell’alto mantovano.

Fondo San Vincenzo de Paoli € 50.000

1l reddito verra destinato perpetuamente a favore di iniziative e progetti di utilita sociale nel settore
anziani dell’alto mantovano.

Fondo IES Italiana Spa € 25.800

La IES Italiana Spa ha deliberato la costituzione del fondo il cui reddito verra perpetuamente
destinato per progetti di utilita sociale nel settore dell’handicap.

Fondo Coop. Sociali Sol.co € 25.000

Il reddito verra destinato perpetuamente a favore di iniziative di utilita sociale con patticolare
riguardo al mondo della cooperazione

Fondo AVIS Provinciale € 25.000

I proventi saranno destinati perpetuamente a favore di iniziative e progetti di utilita sociale nel
settore “ Donazione Sangue ed Emoderivati”.

Fondo Fondazione Malagutti Onlus € 25.000

11 reddito prodotto dalla gestione del fondo verra destinato perpetuamente a favore di iniziative e
progetti, con patticolare riferimento ai giovani.

Fondo Olttepo Mantovano € 25.800

11 Consorzio di Sviluppo Area Ostigliese Destra Secchia ha costituito un fondo i cui proventi
verranno destinati a favore di interventi nella zona.

Fondo Comune di Volta Mantovana € 44.997

I1 Comune di Volta Mantovana ha costituito un fondo per iniziative e progetti a favore delle
Associazioni o Enti non profit operanti nel comune stesso.
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Fondo Comunita di Marmirolo € 25.000

I proventi del Fondo Comunale verranno destinati a favore delle Associazioni o Enti non profit per
iniziative o progetti operanti nel comune stesso.

Fondo Buona Azione e altre donazioni € 211.221 _

Centotrentasei donazioni a sostegno della politica della solidatietd sociale e del dono della
Fondazione Comunita Mantovana. '

Fondo Signora Margherita Motta € 50.000

Fondo anonimo in memoria della Sighota Matgherita Motta il cui reddito sara destinato a favore di
iniziative e progetti realizzati dal CEPIA di San Leonardo.

Fondo Ghizzi Ghidotzi Dacirio € 58.431

Costituito dal prof. Ghizzi Ghidorzi Dacirio il reddito & destinato al “Premio Mantova per I’
Europa” per studenti delle scuole supetioti della Provincia.

Fondo C.S.A. coop. Setvizi Assistenziali € 25.000

La Cooperativa ha costituito il fondo destinandone i proventi per iniziative e progetti nei settori
socio assistenziale, sanitario ed educativo.

Fondo “ Alberto Monici € 50.000

La San Polo Lamiere Spa ha costituito il fondo in ricordo del fondatore Alberto Monici destinando
i proventi a favore di iniziative e progetti di utilita sociale.

Fondo Brusamolin - Mantovani € 1.743.151

Lascito testamentario del prof. Mantovani con destinazione del rendimento a favore dell’
Accademia Nazionale Virgiliana per iniziative a carattere scientifico.

Fondo Fondazione Mons. Arrigo Mazzali € 25.000

La Fondazione Mons. Arrigo Mazzali ha costituito questo fondo con proventi a favore di iniziative
e progetti di utilita sociale.

Fondo “ Nido Federico Traverso di Mamma Isa * € 25.000

Costituito dalla Fondazione Nido Traverso di Mamma Isa, i proventi sono destinati per iniziative e
progetti di utilita sociale.

Fondo Soliani Luciano € 45.000

11 Sig. Soliani Luciano ha costituito un fondo, i cui proventi sono destinati per iniziative e progetti
di utilita sociale.

Fondo Virgilio Scatpari Forattini € 25.000

Costituito Dalla Fondazione Dr. Cesare Scarpari Forattini, i proventi sono destinati ad iniziative e
progetti di utilita sociale nei settori previsti dallo statuto e dalla legge sulle onlus.

Bilancio sociale 2021 della Fondazione Comunita
Mantovana Onlus



Fondczzz: ohe Comuniti. Mantovana Onlus

Fondo Angela Cattapani pro Coop. Tante Tinte € 43.538

I Sigg. Enrico ed Ermenegilda Cattapani hanno creato il fondo, i cui proventi sono destinati ad
iniziative e progetti di utilita sociale.

Fondo Papa Domenico e Paolo € 30.000

La signora Graziella ha costituito il fondo in memoria del marito Domenico e del figlio Paclo
destinando il rendimento al sostegno di progetti nel settore dell’handicap.

Fondo Angelo e Lucia € 50.000

Donatore anonimo che ha disposto che il rendimento utilizzato per esigenze connesse alla Chiesa di
San Francesco di Mantova, o, in subordine alla Chiesa di San Gervasio di Mantova.

Fondo Monelli Mazzocchi € 25.000

Il rendimento verra destinato al sostegno di progetti a favore di donne e bambini vittime di violenza
e, con particolare riguardo all’ inserimento lavorativo e abitativo.

Fondo Anonimo € 500.00
Donazione di un terreno nel Comune di Botrgo Virgilio
Fondo Comune di Borgo Virgilio € 25.000

I proventi derivati dalla gestione di tale fondo dovranno essere destinati a favore di iniziative e
progetti che siano compresi nei settori di intervento previsti dallo statuto della Fondazione e
realizzati nel territorio del Comune di Borgo Virgilio.

Fondo Comunita Comune di Mantova € 35.000

11 cui rendimento verra destinato a favore di associazioni o enti no profit per iniziative e progetti
realizzati nel Comune di Mantova.

2] stakebolders esterni”.
Personale
Con riferimento al personale dipendente si segnala che I’Enfe ha adottato apposite procedure e piani
con riferimento:
v al rispetto delle pati opportunita per I’accesso alle divetse posizioni lavorative e nei percotsi
di avanzamento delle carriere;
v’ alla politica relativa alla salute e sicurezza dei lavoratori, agli impegni assunti, ai tisultati
attesi e alla coerenza ai valori dichiarati;
v alla presenza di un piano di welfare aziendale o di incentivazione del petsonale;
v’ alla presenza di procedure che favoriscano la conciliazione vita lavoro.
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A.4] PERSONE CHE OPERANO PER L’ENTES¢

Nelle seguenti tabelle sono raccolte alcune informazioni ritenute significative con riferimento al
personale utilizzato dalla Fondagione per I'esercizio delle attivita volte al perseguimento delle proptie
finalita.

‘ ’Dlpendenu — 2

TOTALE 2

Al personale dipendente ¢ applicato il CCNL Commercio
Informazioni relative ai dipendenti
Nel corso dell’esercizio PEnte ha un numero dipendenti (di cui n. 1 a tempo pieno e n.1 a tempo

parziale)

Tempo pieno 1

Tempo parziale 1

Compensi agli apicali

Tutte le cariche statutatie sono gratuite.

Modalita di effettuazione rimborsi ai volontari a fronte autocertificazione
L’Ente non si € avvalso della facolta prevista dall’articolo 17 del D.lgs. n. 117/2017 di effettuare

rimborsi ai volontari a fronte di autocertificazione.

Bando Capacity Building di Fondazione Cariplo- Rafforzamento delle Fondazioni di
Comunita

Con lettera del 12 ottobre 2021 Fondazione Cariplo ha comunicato la delibera di concessione di un
contributo di euro 25.000 per il progetto “Doniamo Energia” presentato sul bando capacity Building

6 Persone che operano per Iente: tipologie, consistenza e composizione del personale che ha effettivamente operato per Pente (con esclusione quindi dei
lavoratori distaccati presso altri enti, cd. «distaccati o# ») con una retribuzione (a carico dell’ente o di altri soggetti) o a titolo volontario, comprendendo e
distinguendo tutte le diverse componenti; (11) attivita di formazione e valorizzazione realizzate. Contratto dilavoro applicato ai dipendenti. Natura delle attivita
svolte dai volontari; struttura dei compensi, delle retribuzioni, delle indenniti di carica e modalita e importi dei rimborsi ai volontari: emolumenti, compensi o
corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e controllo, ai dirigenti nonché agli associati; rapporto tra retribuzione
annua lorda massima e minima dei lavoratori dipendenti dell’ente; in caso di utilizzo della possibilita di effettuare rimborsi ai volontari a fronte di
autocertificazione, modalita di regolamentazione, importo dei rimbotsi complessivi annuali e numero di volontari che ne hanno usufruito; Le informazioni sui
compensi di cui all’art. 14, comma 2 del codice del Terzo settore costituiscono oggetto di pubblicazione, anche in forma anonima, sul sito internet dell’ente o
della rete associativa cui ente aderisce.
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Riservato alle fondazioni di comunita per il rafforzamento delle loro strutture. Le voci di spesa si
riferiscono al personale strutturato per euro 18.000 e spese di gestione per euro 7.000 alfine di
rafforzare e sviluppare un’adeguata strategia comunicativa per il progetto Fondo di Povetta.
Organizzare inoltre momenti formativi sulla cultura del dono e sulla raccolta fondi con la
partecipazione di relatori. Il progetto consentira anche di svolgere un impottante lavoro di tessitura
relazionale, essenziale sia per il coinvolgimento della comunita sia per una diffusione provinciale del

ruolo attivo della fondazione di comunita.

A.5] OBIETTIVI E ATTIVITA?
A.5.1 Informazioni qualitative e quantitative sulle azioni realizzate nelle divetse attivita.

Come gia piu sopra indicato, la Fondazione non ha scopo di lucto e svolge attivita di beneficienza e

pubblica utilita.

BANDI TEMATICI 2021

L’attivita erogativa nel 2021 ¢ continuata con i bandi tematici a raccolta a progetto, cosi come
prescrivono i nuovi regolamenti dei fondi territoriali messi a disposizione dalla Fondazione
Cariplo.

I bandi tematici sono stati emessi per i settori di intetvento:

Bando Assistenza Sociale disponibilita di euro 200.000

Bando Assistenza Socio Sanitatia disponibilita di euro 200.000

Bando Cultura, arte e ambiente disponibilita di euro 150.000

Bando Giovani e Sport Dilettantistico disponibilita di euro 100.000

Per il settore sociale la priorita ¢ stata rivolta a progetti che prevedevano azioni di
prevenzione/inclusione di medio petiodo del disagio giovanile; azioni di prevenzione dei disturbi

dell’apprendimento e del comportamento e azioni di supporto alle famiglie in un concetto di
comunita.

7 Obiettivi e attivitd: informazioni qualitative e quantitative sulle azioni realizzate nelle diverse aree di attivita, sui beneficiari diretti e indiretti, sugli ousput
risultanti dalle attivitd poste in essere e, per quanto possibile, sugli effetti di conseguenza prodotti sui principali portatori di interessi. Se pertinenti possono
essere inserite informazioni relative al possesso di certificazioni di qualitd. Le attiviti devono essere esposte evidenziando la coerenza con le finalitd dell’ente,
il livello di raggiungimento degli obiettivi di gestione individuati, gli eventuali fattori risultati rilevanti per il raggiungimento (o il mancato raggiungimento) degli
obiettivi programmati; per gli enti filantropici: elenco e importti delle erogazioni deliberate ed effettuate nel corso dell’esercizio, con I'indicazione dei beneficiari
diversi dalle persone fisiche, numero dei beneficiari persone fisiche, totale degli importi erogati alle persone fisiche; elementi/fattori che possono

compromettere il raggiungimento dei fini istituzionali e procedure poste in essere per prevenite tali situazioni.
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La Fondazione per individuare i progetti da sostenere fa riferimento ad un modello operativo che si
basa sull’ascolto e sull’azione, le priorita non sono predeterminate, ma nascono da un processo di

interlocuzione e progettazione con gli stakeholder tetritoriali con cui

individuare bisogni e opportunita, su cui aggregare attori e risorse, per sostenere interventi
di utilita sociale e vicini alle esigenze quotidiane delle persone, interventi di cui monitorate e

valutare 1 risultati e la sostenibilita.

I criteti utilizzati nella selezione delle iniziative da finanziare rispondono alle seguenti indicatori:
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Fondazione Comunitd Mantovana Onlus

Informazione fornita

Informazione richiesta

A.5a | Scheda sintetica dei mission Fondazione
La Fondazione promuove la cultura del dono e sostiene progetti sociali,
culturali e ambientali con il coinvolgimento di ent, istituzioni e persone
che hanno a cuore lo sviluppo del territorio in cui vivono.

ASb Breve descrizione dei destinatari dei progetti | Persone a rischio di esclusione sociale, disabili, anziani, glovani,

finanziati intera comunita

Supporto a famiglie in difficolta, servizi di supporto per disabili,
inserimenti lavorativi, prevenzione del disagio giovanile

A5.c | Breve descrizione dei settori d’intervento e C.hF 19 Tport dﬂeantiSF o .Si aggi ungonomcampo
culturale attivita di valorizzazione di beni storici e iniziative
aggregative rivolte a tutta la Comunita ¢ attivitd in campo
ambientale.

A.5.2. Obiettivi programmati e raggiungimento o mancato raggiungimento degli stessi

La Fondazione opera in un’ottica di continua ricerca del miglioramento delle proptie finalita operando
verso P'ottenimento del massimo soddisfacimento dei propri stakeholders.

B

I1 modello organizzativo

Il sito internet della Fondagione nell’apposita sezione “Fondazione” rende disponibili oltre allo
statuto, ai bilanci annuali, alla governance e ai dati obbligatori per legge. Il sito & inoltre strutturato
per dare tutte le informazioni relative all’attivita e alla mission della Fondazione: bandi, fondi
patrimoniali e loro destinazioni, contributi deliberati, raccolta di fondi e una rassegna stampa
quotidianamente aggiornata.

A.5.3. Erogazioni filantropiche

La Fondazione, tramite i bandi, individua e sostiene progetti concteti e sostenibili che agiscono sulla
vita della comunita, incentivando I'integrazione di risorse e competenze

La Fondazione nel 2021 ha finanziato con i fondi tetritoriali messi a disposizione da Fondazione
Cariplo N° 103 progetti attraverso la pubblicazione di N° 4 bandi tematici con raccolta ad
incremento erogazione per un totale complessivo di euro 645.000.

Con la disponibilita Extra Bando Territoriali 2021 di Fondazione Cariplo sono stati
deliberati 9 progetti per un ammontare di euro 100.000. Si tratta di progetti di impatto sul
territorio e di coinvolgimento di realta non profit e profit.

Con il progetto in partnership “Non Uno di Meno — La scuola senza cattedra” di cui la
Fondazione Comunita Mantovana ¢ capofila sono state effettuate n. 28 erogazioni ai
partner di progetto per un totale di euro 206.350.

Con disponibilita proprie la Fondazione Comunita Mantovana sostiene progetti al di fuoti dello
strumento del bando che vengono esaminati e deliberati nei consigli di Amministrazione.
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CRITERI DI VALUTAZIONE

Le domande presentate entro il termine stabilito dal Regolamento del Bando vengono inizialmente
esaminate attraverso un’istruttoria basata su criteri oggettivi di valutazione e viene predisposta una
scheda riepilogativa. Conclusa Pistruttotia tecnica, le tichieste vengono sottoposte ad una ulteriore
valutazione qualitativa da un apposito Comitato denominato di “Selezione” composto dal Segretatio
Generale e dai componenti il Consiglio di Amministrazione esperti per settore e per tettitorio. Il
Comitato propone se contribuire e in quale misura. Qualora alcune pratiche avessero necessita di
avere un approfondito esame, possono essere interpellati esperti esterni. Il Consiglio di
Amministrazione, tenuto conto della proposta del Comitato di Selezione, delibera lo stanziamento o
il non stanziamento dei contributi. A tutti coloro che hanno presentato una richiesta viene
comunicato il relativo esito. La Fondazione pubblica sul proptio sito internet
www.fondazione.mantova.it gli esiti della selezione delle richieste petvenute.

RENDICONTAZIONE

L’erogazione del contributo avviene a progetto realizzato e a seguito della consegna di: Moduli di
Rendicontazione, cotrettamente compilati, corredati da copia dei giustificativi di spesa e di pagamento
e di una breve relazione di quanto realizzato. L’erogazione, in situazioni adeguatamente motivate,
puo essere parzialmente anticipata. Ogni variazione al progetto oggetto del contributo deve essete
preventivamente autorizzata dalla Fondazione, pena la revoca del finanziamento.

La Fondazione puo revocare tutto o in parte il contributo assegnato qualora: a) non sia possibile la
realizzazione o la continuazione del progetto; b) sia accertato 'uso non cotretto dei fondi erogati; c)
il soggetto beneficiario non abbia dato seguito al progetto proposto ovvero alle eventuali indicazioni
della Fondazione per la sua realizzazione

BANDO ASSISTENZA SOCIALE 2021-

N° 22 PROGETTI DELIBERATI -IMPORTO TOTALE €. 186.000

Arci Mantova : ARCIVAN, acquisto van pet trasporti sociali € 5.000

Ass. Marco S. No alla SLA Mantova: Aiutiamo Leonardo bimbo affetto da SMA € 12.000

Ass. Pontebaleno 2000 Mantova : New Generation, attivita di doposcuola €7.000

Fondazione Anffas Mantova: Stabiliamo un contatto, aggiornamento rete informatica per
intensificare contatti sociali € 10.000

Scuola Materna Parrocchiale Maria Immacolata Catbonara di Po: Riordino spazio esterno
ricreativo per i bimbi € 5.000

Ass. Mantova Festival Internazionali : Accoglienza volontati al Festival € 15.000

Ass. Casa delle Farfalle Poggio Rusco: Butterfly Car, automezzo trasporto persone fragili € 5.000
Genitori Associati Comprensivo 2 Mantova: Attivita doposcuola 21/22 € 8.000

A.B.E.O. Mantova: Banca del latte per sostituzione allattamento al seno € 10.000
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Coop. Mater Tagesmutter Mantova: Felicemente a Scuola attivita di doposcuola € 10.000

Amici O.C.M. Mantova: Madama Do-Re, domeniche di Musica per bimbi e ragazzi € 15.000
U.LL.D.M. Mantova : Lottiamo Insieme, per ridurre disagio a malati neuromuscolari € 10.000
Centro Aiuto alla Vita Mantova : Nuove possibilita abitative per donne vittime di violenza €
15.000

I1 Milione Onlus Suzzara : Laboratori Socio Educativi per Bambini € 3.000

Zero Beat Quingentole : Teatro sociale con persone diversamente abili € 8.000

Pontebaleno 2000: Mantova Scuola 5.0: laboratori, attivita di consolidamento compiti IC Mantova3
€ 10.000

U.I.C.I. Mantova: Stiamo al passo: percorsi e proposte mirate a minoti e giovani con disabilita visiva
€ 5.000

Ass. Libra Mantova: Laboratorio Digitale Radiofonico : per inclusione e prevenzione del disagio
giovanile € 8.000

La Quercia Coop.Roverbella : Attivita di gruppo per genitori e per i loro bambini affetti da
sindrome autistica € 5.000

C.R.L castiglione D/S: Sostituzione automezzo per diversi setvizi € 10.000

Ass. Genitoti Luisa Levi Mantova €: Vivi la scuola: Progetto di dopo-scuola IST MN 1 € 5.000
Circolo ANSPI San Luigi Gonzaga Castiglione D/S: Centro ricreativo/doposcuola per bambini
e ragazzi € 5.000

A.V.P.C. Castellucchio: Acquisto automobile attrezzata per Protezione Civile € 10.000

BANDO ARTE STORIA CULTURA
AMBIENTE 2021

N° 24 PROGETTI DELIBERATI-IMPORTO TOTALE EURO 162.000

Parrocchia di Santa Apollonia Mantova: Rifacimento impianto elettrico € 15.000

Circolo il Cinema del Carbone MantovaStagione 21/22 € 5.000

Ass. Amici di Castellaro Monzambano: Progetto Tosina, scavi sito archeologico € 5.000

La Papessa Mantova : Biennale di Fotografia Femminile € 3.000

Circolo Arci Musica Insieme Mantova : Progetto socio-culturale di educazione ambientale € 4.000
Ass Coro Ricercare Ensemble Borgo M.no: Opere, Odi, Salmi € 5.000

Mirabilia Onlus Mantova: Migliorare I’ efficienza energetica del Museo diocesano € 5.000
Circolo ARCI laghi Margonara : MargoPark -area dedicata alla educazione ambientale di bambini
e ragazzi € 5.000

Parrocchia San Tommaso Apostolo Acquanegra sul Chiese:Restauro del Loggiato € 10.000

02 APS Mantova: World Music 2021. rassegna di concerti € 3.000

Ass Persone Singolari Casalaldo: Laboratori e Convegni sull’ ambiente € 3.000

Associazione Isacco Marcaria : Tre Giorni sulla figura di Don Primo Mazzolari € 5.000
Compagnia Preziosissimo Sangue di Gesut Mantova : Restauro della Croce originale Cupola Sant
Andrea € 3.000 :

O.C.M. Orchestra Mantova : Rassegna Trame Sonore € 25.000

Accademia Musicale Colli Morenici Volta M.na:. eventi di stampo classico/ensemble nell Alto
M.no € 5.000 :

Ass. Mantova Festival Internazionali: Festivaletteratura XXV” Edizione € 25.000

Ass. New Tabor ODV Viadana: azioni di sensibilizzazione ambientale pet ragazzi nel territorio di
Viadana e Matcaria € 3.000
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Coop Charta Cavriana: Laboratorti per riscoptite il territorio di Cavriana € 3.000

Associazione Il sogno di Vasco San Benedetto Po: forme d’ Arte, contenitore d’ atte e cultura €
3.000 : '

MCL Manto Circular Lab: Mostra Scultura Mantovana dal 900 ad oggi € 5.000

Istituti Santa Paola Mantova : Completamento del laboratotio di restauro € 5.000

Ass. Musica Nuova Mantova: Orchestra Arcobaleno formata da bimbi 10-11 anni € 5.000

ARS Creazione e Spettacolo: Rassegna teatrale presso lo Spazio Studio S. Orsola. € 7.000

BANDO SPORT E GIOVANI 2021

N. 30 PROGETTI DELIBERATI - IMPORTO TOTALE €. 87.000

A.S.D. Karate Mantova: 15 ragazzi con difficolta socio economiche da avviare allo sport € 3.000
Polisportiva San Pio X Mantova: Scuola di basket € 4.000

Polisportiva Andes H Mantovg : Virgiliadi Small, rassegna sportiva per ragazzi diversamente abili
€ 3.000

U.S. Mantovana Junior : Trofeo di calcio senza Confini per inserimento ragazzi di diverse
nazionalita € 2.500

A.S.D. Citta di Mantova : Cuore di calcio, lezioni nei quartieri di Lunetta e Frassino € 2.500
A.S.D. Mantova Calcio a 5 Futsal e salute lezioni di calcio con attenzione alla psicomottricita € 2.500
A.S.D. Pallavolo Quistello : Il Volley Sport di squadra per ripartire dopo il volley € 2.000

Circolo ARCI Dallo Castiglione D/S: attivitd per giovani fragili del Centro Psico Sociale di
Castiglione € 4.000

Centro Poliportivo Culturale San Lazzaro : Facilitare I' accesso alla pratica sportiva per bambini e
ragazzi che vivono situazioni di svantaggio socio-economico € 4.000

A.S.D. Pallavolo Mantova: (Ri) mettiti in gioco corsi gratuiti o basso prezzo per riprendere lo sport-
€ 2.500

A.I.C.S: processi di inclusione sociale e interculturale tramite il calcio € 2.000

Scuola Ciclismo Mincio Chiese: diffusione dell' attivita ciclistica giovanile € 4.000

A.S.D. Athletic 2005: Riqualificazione del campo sportivo di Villa Garibaldi Roncoferraro € 2.000
Societa Canottieri Mincio: corsi di canoa per ragazzi con disabilita fisico-intellettive € 2.000
A.S.D. Arcobaleno Ostiglia: a tutto sport diverse attivita per ragazzi disabili € 3.000

A.S.D. Watriors Viadana : Open day per avvicinare i ragazzi affetti da una patologia motoria al
mondo dello Sport € 4.000

Accademia Tano Caridi: Ippy Sport, micro bio fattoria, micro allevamento, cura e terapia con gli
animali € 4.000

A.S.D. Rovetbellese : Festival dello Sport, 3 gg Di festival dedicato allo sport € 3.000

U.S. Segnate San Giacomo delle Segnate: integrazione e socializzazione attraverso attivita
ludico/spottiva € 3.500

A.S.D. Atletica Rigoletto: Corsi di atletica leggera per bambini € 3.000

Circolo Arci Tom Mantova: ritorno alle relazioni sfruttando spazi del citcolo € 2.500

Iuvenis Danza: Incontri sul linguaggio del corpo € 1.500

U.IL.S.P. Mantova proposte di attivita sportiva per le fasce di eta pit a rischio € 2.500

F.C. Castiglione Castiglione D/S spazio di ascolto psicologico dedicato a possibili disagi o
problematiche per minori e famiglie € 2.000

A.S.D. Ginnastica Longoni Viadana Rendere l'attivita fisica come strumento di riabilitazione
sociale con ricadute positive sui giovani e famiglie € 3.000
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Quisport S.S.D. C formazione gruppo giovani per potenziare presenza all’ interno della associazione
f—l%gol?(;’we Mantova potenziare le proposte sportivo/ formative all’ interno campo atletica Mantova
if’ SOI(;0 Virgiliana San Leonardo Mantova miglioramento e attivita campetto P.zza Virgiliana
f&:::t(g)emia Musicalfnente 4 accordi Attivita sportive ed extra sportive pet persone, di entrambe i
sessi, richiedenti asilo, rifugiati politici, immigrati € 3.000

BANDO ASSISTENZA SOCIO SANITARIA 2021

N° 27 PROGETTI DELIBERATI - IMPORTO TOTALE €. 210.000

Sol.Co Mantova: Spazio Autismo Terapia digitale e formazione € 12.000

AN.D.O.S.: Trattameuto del linfedema post-operatorio € 5.000

A.L.P.D : percorsi educativi pet persone con sindrome di Down - € 3.000

Fondazione Franco Nicolai Volta Mantovana acquisto sollevapazienti - € 3.000

Fondazione Casa Riposo di Asola: Valotizzazione di uno spazio esterno (terrazzo) da dedicare ai
17 ospiti del nucleo Alzheimer € 10.000

Fondazione Salutevita Sermide e Felonica Potenziamento della riabilitazione geriatrica, fisica e
cognitiva € 10.000

Associazione Centro Aperto Acquisto automobile € 8.000

Centro Aiuto per la Vita Castiglione D/S: accogliere le problematiche relative alla condizione di
difficolta di famiglie e madri sole con bambini piccoli € 8.000

Coopetativa Il Ponte Sermide Felonica: Sollievo Assistenza e dopo di noi, progetto sperimentale
¢ finalizzato alla promozione della autonomia di vita € 10.000

Consultorio prematrimoniale e matrimoniale Mantova acquisto ecografo - € 8.000

Istituto Oncologico Mantovano: Collaborazione con chirurgia senologica - € 10.000

AVIS Provinciale Borgo Virgilio: sensibilizzazione scolastica sulla cultura del dono - € 8.000
A.B.E.O. Mantova: accompagnare le famiglie con bimbi affetti da patologie gravi nel percorso della
malattia sostenendole e nelle varie problematiche € 12.000

Fondazione Mons. Benedini: Obbiettivo ¢ far incontrare gli ospiti della RSA con i propri familiari
dopo le restrizioni dettate dalla normativa Covid - € 8.000

Telefono Amico Mantova — Corso formazione di volontati per intervenire su effetti traumatici della
pandemia € 3.000

Fondazione Innocenta Zanetti Angelo Cominelli Castiglione D/S Acquisto unita cucina
moderna € 12.000

Fondazione San Biagio Cavriana Istallazione di appatrecchiature di videosorveglianza alfine di
migliorare i livelli di sicurezza € 10.000

Auser Roverbella Insieme opportunita di ritrovo ludico-ricreative per anziani € 5.000

Centro Consulenza Familiare Viadana interventi spec1ﬁc1 ed avanzati di sostegno, finalizzati a
nuclei familiari fragili € 12.000

Coop Fior di Loto Mantova : equipe al fine di adottare uno strumento di valutazione e verifica per
i ragazzi (di eta compresa trai 14 ei17 ) con fragilita € 5.000

Cooperativa Agora Rivarolo M.no : interventi assistiti con animali ( IAA ) presso il Cortile
Didattico di Bozzolo a beneficio in particolare di minori € 8.000

Fondazione Anffas Mantova Setvizio ptesso Atelier del Fare (Viale Europa 47/A) rivolto a
tagazzi/e dai 12 ai 18 anni con disabilita intellettiva e relazionale € 8.000
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Coop. La Stazione Castellucchio : una biblioteca che possa fare da raccordo tra la disabilita e I'
infanzia sul territorio € 8.000

Fondazione Luigi Boni Suzzara Acquisto auto per servizi domiciliari € 5.000

Ass. LatoUmano Mantova formazione del personale sanitario e suppotto alle famiglie con bimbi
affetti da PCI ( paralisi celebrale infantile ) € 10.000

C.R.IL. Solferino eventi di ptevenzione con prossimita domiciliare € 4.000

A.LP.A (pazienti anticoagulanti) Mantova momtoraggm parametri pazienti in terapia
anticoagulante

EXTRA BANDO TERRITORIALI 2021

N°9 PROGETTI DELIBERATTI - IMPORTO TOTALE € 100.000

Cooperativa Speranza Mantova: offerta formativa ai preadolescenti e adolescenti che frequentano
la primaria e secondaria, e farmghebsul tema dei disturbi dei comportamenti alimentari € 15.000
Fondazione Le Pescherie di Giulio Romano Mantova completamento e Ampliamento Logge
Giulio Romano-Pescherie € 20.000

Fondazione Palazzo Te Mantova laboratotio residenziale Umile forma di Vita € 8.000
Accademia Teatrale Campogalliani Mantova Stagione teatrale 21/22 € 10.000

Ass. Casa del sole Onlus Curtatone percorsi di autonomia accompagnata per gruppi di ragazzi con
disabilita € 15.000

Ass. Societa della Musica Mantova cartellone concertistico tramite I'azione coordinata di tre realta
Societa della Musica, Artico, Diabolus € 10.000

Segni d’ Infanzia Mantova Rassegna annuale di rappresentazioni con particolare attenzione ai
bambini/ ragazzi € 10.000

Citcolo Arci Musica Insieme Mantova Centto ricreativo estivo Lun-Ven. per bambini 6/14 anni
dedicato a famiglie con disagio sociale/economico. € 6.000

Ass. Oltre La Siepe serie di attivita espressive rivolte ad utenti in carico ai servizi di salute mentale.€
6.000

INTERVENTI FUORI BANDO

Trattasi di interventi che non utilizzano lo strumento del bando per la richiesta di contributo, ma
che vengono presi in esame dal Consiglio di Amministrazione nella misura di massima per euro
2.500,00. 11 totale erogato ¢ stato di euro 107.372 per sostenere n. 54 progetti.

A.5.4. Altre attivita

Progetto “Non Uno di Meno LA SCUOLA SENZA CATTEDRA - -

Bando Un Passo Avanti — Con I bambini Impresa Sociale

Fondazione Comunita Mantovana ¢ ’'Ente Capofila e Responsabile della Rendicontazione del

progetto “Non Uno di Meno — La Scuola Senza Cattedra™: il progetto si focalizza sulla complessita
del fenomeno “dispersione/abbandono scolastico — poverta educativa”, nella fascia di eta 14/17
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anni, emblematica sia pet gli apprendimenti cognitivi sia per le appartenenze e I'integrazione alla
comunita, elementi fondanti la cittadinanza e la coesione sociale. Tre sono le province coinvolte -
Cremona, Brescia, Mantova — nelle linee di intervento individuate:

e unita didattico-laboratoriali per ragazzi a rischio di abbandono
e unita laboratoriali di mestiere per ragazzi che hanno gia abbandonato

® unita artistico-espressive per essere “diversamente performantivi” in eta scolastica
COSTO DEL PROGETTO Euro 1.027.299,19 — Contributo deliberato Euro 919.218,00 — Durata:
novembre 2020 — Maggio 2023 — data avvio progetto: 6 novembre 2020

11 10 novembre 2021 presso ’Auditorium della Camera di Commercio di Mantova si & tenuto il
seminario di presentazione e apertura del progetto. L’apertura dei lavori e i saluti istituzionali del
Presidente Zanetti, capofila del progetto, hanno accolto i numerosi e interessati partecipanti.

Con il tema del “conuastér@}le poverta educative” sono intervenuti il Presidente dell’Tmpresa
Sociale Con I Bambini Rossi Dotia e la referente di progetto Mariasara Castaldo.

INTERVENTI CON FONDAZIONE CARIPLO - BANDO EMBLEMATICI
PROVINCIALI - disponibilita sul tetritotio mantovano di euro 400.000

Gli Emblematici Provinciali sono progetti in grado di produrre un impatto significativo sulla qualita
della vita di una comunita e sulla promozione dello sviluppo culturale, sociale, ambientale ed
economico del tertitorio. Fondazione Cariplo ha destinato al territorio provinciale di Mantova la
somma di Euro 400.000 per i progetti coerenti con i propri obiettivi strategici che per dimensione e
valore filantropico, siano patticolarmente rappresentativi e abbiano caratteristiche di emblematicita
secondo il principio di sussidiarieta. Il bando ¢ stato promosso sul territorio mantovano dalla
Fondazione Comunita Mantovana con una conferenza stampa (6 luglio 2021) e i progetti candidati
sono stati presentati sulla piattaforma di Fondazione Cariplo entro la scadenza del 30 settembre
2021.

Il bando prevedeva una richiesta di contributo non inferiore ad €. 80.000 e comunque non
supetiore al 50% dei costi totale preventivati; nel caso di progetti finalizzati a rilanciare le attivita
culturali dal vivo la richiesta di contributo doveva essere non inferiore a €. 50.000 e comunque non
supetiore al 70% dei costi totale preventivati.

Sono stati presentati otto progetti e il Consiglio di Amministrazione della Fondazione Comunita
Mantovana ha comunicato alla Fondazione Catiplo in data 21 dicembre 2021 tutti i progetti
coetenti con gli obiettivi del bando e una graduatoria preliminare dei progetti ritenuti meritevole.

Al Consiglio di Amministrazione della Fondazione Catiplo compete la delibera circa I’assegnazione
del finanziamento alle proposte pervenute entro il 31 marzo 2022.
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Bando 2019 “Ricucite i Sogni” — Con I Bambini Impresa Sociale

Progetto “Riannodare i fili della vita. Tutela e prospettive di futuro per bambini e ragazzi maltrattati
dagli adulti” — capofila Elefanti Volanti Societa Cooperativa Sociale Onlus con sede in Brescia

11 progetto si pone obiettivo di raccogliere dati pitt completi sul fenomeno della violenza subita o
assistita da minori, uniformando prassi e procedure di intervento condivise a vari livelli. Nei territori
di Brescia, Bergamo, Cremona e Mantova si realizzeranno campagne di sensibilizzazione della
popolazione e di prevenzione nelle scuole. Si formeranno operatori e si implementeranno a livello
quantitativo, ma soprattutto qualitativo, le attivita gia in essere sul territorio.

1l progetto del costo complessivo di euro 999.999,98 & stato deliberato per euro 900.000,00 e si &
ufficialmente avviato il 10 giugno 2021; avra durata 42 mesi con termine 6 dicembre 2024 e
coinvolgera n. 52 soggetti del partenariato.

Punto di forza del prbgetto e della rete ¢ la presenza e I'impegno delle Fondazioni di Comunita,

- present su tutte le provincie coinvolte dal progetto all'interno delle quali ricoprono un ruolo chiave

come soggetti di intermediazione filantropica, nello sviluppo di progetti ad elevato impatto sociale
come intetlocutoti nella definizione delle politiche tetritoriali inerenti a solidarieta, assistenza socio-
sanitaria e welfare di comunita. Nello svolgere questo ruolo tetritoriale e grazie alla rete di
coordinamento in attivo a livello regionale i partner Fondazione Comunita Mantovana coordinera
le atre Fondazioni di Comunita delle provincie di Brescia, Cremona e Bergamo nella organizzazione
di convegni, seminari con un budget di portafoglio di euro 31.350,00.

Giotnata Europea delle Fondazioni: 1* ottobre 2021- PROGETTO NON SONO UN
MURALES

Fondazione Cariplo e le Fondazioni di Comunita hanno celebrato la nona edizione della Giornata
europea delle Fondazioni. L’iniziativa rientra nel progetto nazionale promosso da Acri per far
conoscete le fondazioni che in Europa sono piu di 10 mila: Non sono un murales, segni di comunita,
un evento diffuso per realizzare un’opera d’atte cotrale negli spazi della pattecipazione e della
solidarieta. L’opera d’atte corale che é stata scelta rappresenta una mamma che allaccia le scarpe ad
un bimbo e rappresenta la tipartenza insieme, aiutando i piu piccoli, i pia deboli. La Fondazione
Comunita Mantovana per questa iniziativa si ¢ avvalsa della collaborazione del Comune di Mantova,
della Cutia Vescovile e della Caritas Mantovana e 'opera d’arte ¢ stata realizzata in un luogo vicino
alla Caritas, la Mensa, dove ogni giorno il dono per il prossimo si materializza. In questo luogo st
condividono e si raccolgono storie di riscatto, di aggregazione e di solidarieta di coloro che si
prendono cura delle persone che vivono nella comunita.

L’iniziativa ha inteso far conoscere e rafforzare il ruolo della Fondazione mantovana che da sempre
persegue la cultura del dono: condividere, partecipare attivamente, progettare e ricominciare
insieme. Parole chiave di pratiche di cura del bene comune al fine di generare valore per le
comunita.

Bando Crowd4Culture di Fondazione Cariplo

Candidatura progetto “LA MODA RACCONTA” partner Fondazione d’Arco e
PAssociazione Amici di Palazzo Te

La Fondazione Comunita Mantovana ha candidato il progetto LA MODA RACCONTA» sul bando
Crowd4Culture di Fondazione Catiplo, bando risetvato alle fondazioni di comunita quali antenne del
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loro territorio. Il costo del progetto ¢ di 60 mila euro: si dovranno raccogliere 30 mila euro di
donazioni per far seattare il contributo di Fondazione Cariplo per la stessa somma.

Una iniziativa culturale, una raccolta di donazioni per salvare 100 capi, realizzati tra il 1820 e il 1920,
che il tempo ha infragilito e che rischiano di andare perduti per sempre, appartenuti alla famiglia
D’Arco. Ogni guardaroba racchiude al suo interno storia, atte, cultura e artigianalita.
Il restauro sara esclusivamente conservativo: i tessuti non vetranno sostituii ma satanno
sapientemente riparati da mani esperte. Questo permettera la realizzazione di una nuova sezione
dedicata alla stotia della moda e del costume, nella sede museale di Palazzo d' Arco.

Con lettera del 21 ottobre 2021 Fondazione Cariplo ha comunicato la delibera di concessione di un
contributo di euro 30.000.

Attivazione Fondo Poverta

Per contrastare le multiformi tipologie di poverta (alimentare, educativa, digitale, lavorativa, abitativa
ecc.) Fondazione Cariplo in collaborazione con le Fondazioni di Comunita ha deciso di attivare
Fondi Erogativi locali specificamente dedicati al tema Poverta. ’

La dotazione iniziale ¢ costituita da 100.000 euro di provenienza Fondazione Cariplo a cui si sono
aggiunti 50.000 euro stanziati da Fondazione della Comunita Mantovana ed euro 25.000 ticevuti da
una donazione di una famiglia mantovana in ricordo del loro padre imprenditore. Il Fondo puod
ricevere donazioni disposti da cittadini, enti e imprese che condividano le finalita.

11 fondo sostiene interventi di contrasto alla poverta realizzati da reti territoriali in connessione con
risorse e strument gia esistentl.

L’assegnazione ¢ deliberata dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione sulla base delle
indicazioni del Comitato di Gestione del Fondo che dovra garantire una governance inclusiva,
promuovere il coinvolgimento del territorio e una lettura del fenomeno poverta. Il «Comitato di
Gestione» € costituito da 7 membri indicati ciascuno dalla Fondazione Mantovana, dal Comune di
Mantova, dalla Provincia, dalla Caritas, Centto Setvizi Volontariato e dall’Ufficio Scolastico
Provinciale.

Nel 2021 sono stati assegnati i seguenti contributi:

Sol.co Mantova — Capofila del progetto realizzato in co-progettazione con la Cooperativa Alce Nero,
I’Associazione Mantova Solidale, Apindustria Mantova, il Comune di Volta Mantovana e il Centro
Tecnologico Arti e Mestieri di Pegognaga per la formazione e I'inserimento lavorativo di 10 giovani
migranti in ambito saldo-carpenteria metallica.

La Fondazione ha deliberato un contributo per euro 5.000 alfine di sostenere le spese di trasporto e
1l costo det dispositivi individuali di protezione (scatpe ignifughe, guanti, abiti idonei)

Associazione Agape Onlus: I'associazione opera in sinergia e in collaborazione con i servizi sociali
dei comuni e con gli empori solidali del territorio alfine di sostenere le persone e le famiglie in
difficolta economica e in stato di emarginazione sociale. Nell’attuale situazione socioeconomica che
il territorio sta attraversando, stanno aumentando le situazioni di disagio e di impoverimento e le
richieste di bisogno per i figli e per 'autonomia abitativa.
La Fondazione ha deliberato un sostegno di euro 10.000.
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Bando Effetto Eco di Fondazione Cariplo — webinar di presentazione

Fondazione Comunita Mantovana ha organizzato una webinar per presentare il bando Effetto Eco
di Fondazione Catiplo in quanto ha ritenuto fosse un’importante occasione per il tetritotio
mantovano di costruire reti.

Il bando era diretto a sostenere organizzazioni non profit attive in campo ambientale nella
realizzazione di percorsi di transizione ecologica che coinvolgessero direttamente le amministrazioni
pubbliche, le imprese, la societa civile e la cittadinanza.

Incontro con i Donatori Fondi Patrimoniali — 14 dicembre 2021

Grazie ai donatori che hanno costituito un fondo patrimoniale la Fondazione pud contare su un
pattimonio inalienabile il cui reddito annuale ¢ destinato a finanziare progetti presentati da Enti e
Associazioni non-profit per migliorare la qualita della vita della comunitda mantovana. E’ stato
organizzato un incontro invitando i tutti 1 donatori al fine di metterli al corrente di quello che & stato
fatto dalla costituzione ad oggi e di quello che ¢ in programma di fare a breve, e raccogliete
suggerimenti, consigli per migliorare il funzionamento della Fondazione.

A.6] SITUAZIONE ECONOMICO — FINANZIARIAS

Il Bilancio chiuso il 31/12/2021 riflette le attivita sviluppate nel cotso dell’anno, in conformita a
quanto indicato nello Statuto della Fondazione Comunita Mantovana ovvero: - erogare contributi per
progetti di utilita sociale nei settori dell’assistenza sociale e socio sanitaria, tutela, promozione e
valorizzazione di beni di interesse storico e artistico; di attivita culturali di particolare intetesse sociale,
progetti nel settore ambientale volti a migliorare la qualita della vita della Comunita di Mantova
attraverso lutilizzo di fondi territoriali assegnati annualmente da Fondazione Catiplo oltre che
rendimento della gestione del proptio patrimonio.

Nel corso del 2021 la Fondazione ha mantenuto viva I'attenzione tivolta all’attivita erogativa, di
raccolta fondi e di presenza nel territorio per mantenere e sviluppare un legame solido e costruttivo
con enti privati, pubblici e persone per rafforzare legami di fiducia reciproca per il benessere della
Comunita.

I dati di bilancio dell’ente sono indicati in questo paragrafo tramite alcune riclassificazioni utili ad
evidenziare da un lato la composizione patrimoniale del’Exn#e e dall’altro i risultati economici con
evidenza del valore aggiunto derivante dall’attivita e della sua destinazione a remunetare i fattori
produttivi impiegati nell’attivita stessa. .

8 Situazione economico-finanziaria: provenienza delle risorse economiche con separata indicazione dei contributi pubblici e privati; specifiche informazioni
sulle attivita di raccolta fondi; finalita generali e specifiche delle raccolte effettuate nel periodo di riferimento, strumenti utilizzati per fornire informazioni al
pubblico sulle risorse raccolte e sulla destinazione delle stesse; segnalazioni da parte degli amministratori di eventuali criticita emerse nella gestione ed
evidenziazione delle azioni messe in campo per la mitigazione degli effetti negativi.
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Fondazione Commitd Mantovana Onlus

STATO PATRIMONIALE

A) Quote associative o apporti ancora dovuti -

B) Immobilizzazioni
1) - Immobilizzazioni immateriali
Totale * -

Il - Immobilizzazioni materiali:
1) terreni e fabbricati . 2.051.080
2) impianti e macchinari- = - ’ -
3) attrezzature : -

4) altri beni 78.149
5) immobilizzazioni in corso -
Totale S 2.129.229

1l - Immobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna|
voce dei crediti, degli importi esigibili entro I'esercizio successivo
1) partecipazioni in:

3) Altri titoli 8.490.475
Totale 8.490.475
Totale immobilizzazioni 10.619.704
C) Attivo circolante:

1-Rimanenze:

Totale -

Il - Crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi
esigibili oltre esercizio successivo

1) verso utenti e clienti -

2) verso associati e fondatori -

3) verso enti pubblici -

4) verso soggetti privati per contributi B -

5) verso enti della stessa rete associativa - 2.028.691
6) verso enti del Terzo settore 720.769
7) verso imprese controllate -

8) verso imprese collegate -

9) crediti tributari 356 |
10) da 5 per mille -
11) imposte anticipate -
12) verso altri 529.520
Totale 3.279.336

111 - Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni:
1) partecipazioni in imprese controllate -
2) partecipazioni in imprese collegate -
3) altri titoli 8.549.563
Totale 8.549.563

IV - Disponibilita liquide

1) depositi bancari e postali ) 1.137.771
2) assegni -
3) danaro e valori in cassa -
Totale o 1.137.771
Totale attivo circolante 12.966.670

D) Ratei e risconti attivi ‘ -

TOTALE ATTIVO 23.586.374
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A) Patrimonio netto:

I - Fondo di dotazione 52.000
11 - Patrimonio vincolato

1) riserve statutarie v 10.277.495
2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali 100.000
3) Riserve vincolate destinate da terzi 2.554.742
11l - Patrimonio libero

1) Riserve di utili o avanzi di gestione 0
2) Altre riserve 6.056.400
IV - Avanzo/disavanzo d'esercizio -
Totale 19.040.637
B) Fondi per rischi ed oneri:

1) per trattamento di quiscenza e obblighi similari -
2) per imposte, anche differite -
3) altri 1.913.556
Totale 1.913.556
C) Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 58.447
D) Debiti con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi

esigibili oltre I'esercizio successivo:

1) debiti verso banche -
2) debiti verso altri finanziatori -
3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti -
4) debiti verso enti della stessa rete associativa -
5) debiti per erogazioni liberali condizionate 2.511.105
6) acconti -
7) debiti verso fornitori 45.883
8) debiti verso imprese controllate e collegate -
9) debiti tributari 5.559
10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale 3.878
11) debiti verso dipendenti e collaboratori -
12) altri debiti -
Totale 2.566.425
E) Ratei e risconti passivi 7.309
TOTALE PASSIVO 23.586.374
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1) Materie prime, sussidiarie, di
consumo e di merci

RENDICONTO GESTIONALE:

ONERIECOSTI )

Al onerl da attivith di [ Eserc. anno
dei fondatori -

1) Materie prime, sussidiarie, di 2) Proventi dagli associati per attivita

consumo e di merci mutuali B

2) servizi 3) Riciavi. per prestazioni e cessioni ad B
associati e fondatori

3) Godimento beni di terzi 4) Erogazioni liberali 1.777.214

4) Personale 5) proventi del 5 per mille -

5) Ammortamenti 6) Contributi da soggetti privati -

6) A i per rischi ed oneri 7) Ricavi per p ioni e ioni a terzi -

7) Oneri diversi di gestione 8) Contributi da enti pubblici -

8) Rimanenze Iniziali 9) Proventi da contratti con enti pubblici -

9) Accant. Riserva vinc. per dec. org. Istit. 10) Altri ricavi, rendite e proventi 70.098

10) Erogazoni liberali su territorio/bandi 11) Ril Finali -
12) Utilizzo risetva vinc. per dec.org.istituz. -

1) Ricavi per prestazioni e cessioni ad
associati e fondatori

Totale] 1.847.312

2) Servizi 2) Contributi da soggetti privati -
3) Godi to beni di terzi 3) Ricavi per prestazioni e cessioni a terzi -
4) Personale 4) Contributi da enti pubblici -
5) Ammor i 5) Proventi da contratti con enti pubblici -
6) A i per rischi ed oneri 6) Altri ricavi, rendite e proventi -
7) Oneri diversi di gestione 7) finali -

8) Rim: |
m

1) Oneri per fondi

2) Oneri per raccolte fondi

1) Su rapporti bancari

Costi e oneri di stip orto g
1) Materie prime, sussidiarie, di
consumo e di merci

1) Da rapporti bancari 1
2) Su prestiti 2) Da altri investimenti fi i 964.842
3) Da patrimonio edilizio 3) Da patrimonio edilizio 55.875
4) Da altri beni patrimoniali 4) Da altri beni patrimoniali 6.712
5) A i per rischi ed oneri
6)‘A1§ri oneri

?o/glsavanzo attivita ﬂnanzlé e

1) Proventi da distacco del personale

2) Servizi

2) Altri proventi di supporto generale

3) Godi beni di terzi

4) Personale

5) Ammortamenti

6) Acc i perrischi ed oneri

7) Altri oneri

8) Accant. per dec.istit. a copertura spese

Avanzo/disavanzo d'esercizio prim:
imposte (+/-) .

a delle

‘Avanzu/dlsavanzo d'esercizio (+/-)
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L’Ente conferma 'assenza di patrimoni destinati a specifici affari. .

I1 conto economico ¢ riclassificato secondo il critetio del “valore aggiunto™ utile al fine di evidenziare
come il risultato di gestione lordo necessatio per garantire la continuita dell’Ente sia utilizzato per
remunetare i vari intetlocutori utilizzati al fine della fornitura dei setvizi socio sanitari ed assistenziali
propri della Fondagione.

Patrimonio mobiliare ed immobiliare delPente

Per la gestione del Patrimonio della Fondazione ¢ stato costituito un Comitato Investimenti che

- propone al Consiglio di Amministrazione le strategie operative, assistito da un Setvizio di Consulenza
esterno. i : '

Nel corso del 2021 la pandemia ha raggiunto nuovi picchi a causa delle varianti in circolazione.

_ Tuttavia, grazie alle misure di contrasto alla diffusione del virus messe in atto gia nel corso del 2020,
alla diffusione dei vaccini ed alle politiche monetarie e di stimolo fiscale, I'anno si ¢ concluso con una
straordinaria ripresa economica che ha prodotto perd anche pressioni inflazionistiche, la cui durata
ed intensita, anche in relazione ai nuovi scenari geopolitici intervenuti ad inizio 2022, influenzeranno
congiuntura economica, politiche monetarie e mercati.

Nel corso dell’anno il Comitato Investimenti, assistito dai Consulenti, si ¢ tiunito piu volte per
- condividere I’analisi dello stato dei mercati e la composizione degli investimenti, con tiferimento ai
risultati di periodo, all’esposizione ai fattori di rischio ed alle prospettive.

Sintesi intervent realizzati nel corso del 2021

Per la componente obbligazionaria si ¢ provveduto ad effettuare una sostituzione delle emissioni
corporate e high yield in favore delle emissioni governative znflation linked e green.

Per la componente azionaria si ¢ provveduto ad aumentare il peso dell’esposizione nella prima parte
dell’anno, privilegiando strumenti che cortispondono ai fattori Esg/S7, azioni italiane legate allo
sviluppo del piano Green New Deal Europeo, alcuni settori strategici (healtheare, clean energy, robotics,
hydrogen economp), per poi procedere ad una graduale riduzione della stessa in chiusura dell’anno.

E’ stata inoltre aumentata marginalmente I’esposizione a safe assets (oro).

I1 rendimento lordo complessivo degli investimenti mobiliari nel 2021, a valori di mercato, ¢ stato
patia + 6,66%.
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Provenienza delle risorse economiche con separata indicazione dei contributi pubblici e

privati

-Persone fisiche 1.376.236,38
Enti pubblici . 3.900,00
Enti del terzo settore 36.737,04
Imprese 25.620,00
5 per mille 1.087,16

Specifiche informazioni sulle attivita di raccolta fondi; finalita generali e specifiche delle
raccolte effettuate nel periodo di riferimento, strtumenti utilizzati per fornire informazioni al

pubblico sulle risorse raccolte e sulla destinazione delle stesse

La Fondazione prévvede ad un’attivita di raccolta fondi secondo varie modalita e cio¢, in particolare:
i. sensibilizzando gli szakeholders all’effettuazione degli adempimenti necessati per la devoluzione

a favore della Fondagione stessa del c.d. 5 per mille,

il. effettuando nel 2021 la raccolta fondi per I'attivazione del Fondo Poverta con le seguenti
modalita:
-coinvolgimento diretto dei componenti il consiglio di amministrazione, dei componenti del
Comitato di Nomina; comunicazione attraverso i media locali-giornali, radio e tv; invio mail a
tutte le autorita mantovane, ordini professionali, associazioni di categotia oltre che al data base
della Fondazione. costituito nei 20 anni di attivita; mail a tutti i donatori dei costituiti fondi
patrimoniali Costante aggiornamento della raccolta sul sito internet.

iii. Sensibilizzando la raccolta donazioni a progetto necessaria per la conferma del contributo

deliberato dal consiglio della Fondazione

Le erogazioni effettuate e ricevute nel 2021

Erogazioni in denaro NO

Erogazioni di beni 0 0 NO
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L

ione Comunitd Mantovana Onlus

Erogazioni di servizi - - 0 0 NO
Totale gia inserita nel rendiconto gestionale

Erogazioni in denaro 0 0 NO

Erogazioni di beni 0 0 NO

Erogazioni di servizi 0 0 NO

Totale gia inserita nel rendiconto gestionale 0 0

(*) per la valorizzazione delle erogazioni in natura sono utiligzati i criteri indicati dall'articolo 3 del Decreto del Ministero del Lavoro e delle Polstiche
\Sociali del 28 novemsbre 2019

[A.7] ALTRE INFORMAZIONI?

La fondazione non ha in corso alcun contenzioso.
Informazioni sulle riunioni degli otgani deputati alla gestione e al’approvazione del bilancio

Le verifiche periodiche dell’organo di revisione sono state eseguite alcune in ptesenza altre a distanza
a seguito delle limitazioni imposte dalla hormativa straordinaria su Covid-19.

In merito al bilancio 2021 P'organo di controllo ha rilasciato la seguente relazione:

FONDAZIONE COMUNITA’ MANTOVANA ONLUS

D.G.R. LOMBARDIA n. 49874 C.F. 93033710208
Via Portazzolo n. 9 MANTOVA
RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE AL
BILANCIO CHIUSO IL 31/12/2021

RELAZIONE DELL’ORGANO DI CONTROLLO ALI’ASSEMBLEA DELI’APPROVAZIONE
DEL BILANCIO DI ESERCIZIO CHIUSO AL 31 DICEMBRE 2021, REDATTA IN BASE
ALI’ATTIVITA DI VIGILANZA ESEGUITA Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 117 DEL
3 LUGLIO 2017

Al Consiglo di Amministrazione della Fondazione Comunité Mantovana - Ente Filantropico Onlus

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2021 la nostra attivita & stata ispirata alle disposizioni di legge e
alle Norme di comportamento dellorgano di controllo degli enti del Terzo settore emanate dal Consiglio
Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, pubblicate nel dicembre 2020.

Di tale attivita e dei risultati conseguiti Vi portiamo a conoscenza con la presente relazione.

E sottoposto al Vostro esame il bilancio d’esercizio di Fondazione Comunita Mantovana Onlus al 31.12.2021,
redatto per la prima volta in conformita all’art. 13 del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 (d’ota in avanti Codice
del Terzo settote) e del D.M. 5 matzo 2020 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, cosi come

9 Altre informazioni: indicazioni su contenziosi/controversie in corso che sono rilevanti ai fini della rendicontazione sociale; informazioni di tipo ambientale,
se rilevanti con riferimento alle attivita dell’ente: tipologie di impatto ambientale connesse alle attivita svolte; politiche e modalita di géstione di tali impatti;
indicatori di impatto ambientale (consumi di energia e materie prime, produzione di rifiuti ecc.) e variazione dei valori assunti dagli stessi; nel caso delle imprese
sociali che operano nei settori sanitario, agricolo, ecc. in considerazione del maggior livello di rischi ambientali connessi, potrebbe essere opportuno enucleare
un punto specifico (dnformazioni ambientali ») prima delle «altre informazioni», per trattare I’argomento con un maggior livello di approfondimento; di natura
sociale, la parita di genere, i rispetto dei diritti umani, la lotta contro la corruzione ecc.; informazioni sulle riunioni degli organi deputati alla gestione e
all’approvazione del bilancio, numero dei partecipanti, principali questioni trattate e decisioni adottate nel corso delle riunioni.
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integrato dall’OIC 35 Principio contabile ETS (d’ora in avanti OIC 35) che ne disciplinano la redazione; il
bilancio evidenzia un risultato a pareggio. Il bilancio & stato messo a nostra disposizione nei termini statutati.
A norma dell’art. 13, co. 1, del Codice del Terzo Settore esso & composto da stato pattimoniale, rendiconto
gestionale e relazione di missione.

I’organo di controllo, non essendo stato incaticato di esetcitare la revisione legale dei conti, per assenza dei
presupposti previsti dall’art. 31 del Codice del Terzo Settore, ha svolto sul bilancio le attivita di vigilanza e i
controlli previsti dalla Notma 3.8. delle Norme di comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo
settore, consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a verificare che il bilancio sia stato correttamente
redatto. L attivitd svolta non si ¢ quindi sostanziata in una revisione legale dei conti. L’esito dei controlli
effettuati e nportato nel successivo paragrafo 3.

1) Attivita di vigilaﬁzé ai sensi delPart. 30, co. 7 del Codice del Tetzo Settore

Abbiamo vigilato sullosservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione
e, in particolare, sull’adeguatezza degli assetti otganizzativi, del sistema amministrativo e contabile, e sul loto
concreto funzionamento; abbiamo inoltre monitorato Posservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utility
sociale, con particolare tiguardo alle disposizioni di cui all’att. 5 del Codice del Terzo Settore, inerente
all’obbligo di svolgimento in via esclusiva o principale di una o pit attivita di interesse generale, all’art. 6, inerente
al rispetto dei limiti di svolgimento di eventuali attivita diverse, all’art. 7, inerente alla raccolta fondi, e all’ art. 8,
inerente alla destinazione del pattimonio e all’assenza (diretta e indiretta) di scopo lucro.

Per quanto concerne il hmnitoraggio degli aspetti sopra indicati e delle relative disposizioni, si rinvia alla
apposita relazione nportata nel paragrafo A.2 del bilancio sociale redatto dall’ente, di cui costituisce patte
integrante:

- Pente persegue in via prevalente la/le attivita di interesse generale costituita da attivita filantropica;
- Pente effettua attivita diverse previste dall’art. 6 del Codice del Terzo Settore rispettando i limiti previsti
dal D.M. 19.5.2021, n. 107, come dimostrato nella Relazione di missione;

- TPente ha posto in essere attivita di raccolta fondi secondo le modaliti e i limiti previsti dall’art. 7 del
Codice del Terzo Settore e dalle relative linee guida; ha inoltre correttamente rendicontato i proventi
e 1 costi di tali attivita nella Relazione di missione; -

- TPente ha rispettato il divieto di distribuzione diretta o indiretta di avanzi e del patrimonio; a questo
proposito, ai sensi dell’art. 14 del Codice del Terzo Settore, ha pubblicato gli eventuali emolument,
compensi o corrispettivi, retribuzioni, a qualsiasi titolo atttibuiti ai componenti degli organi sociali, ai
dipendenti apicali e agli associati;

- ai fini del mantenimento della petsonalita giutidica il pattimonio netto risultante dal bilancio di
esercizio € superiore al limite minimo previsto dall’art. 22 del Codice del Terzo Settore e dallo statuto.

Abbiamo partecipato alle riunioni dell’organo di amministrazione e, sulla base delle informazioni disponibili,
non abbiamo rilievi particolari da segnalare.

Abbiamo acquisito dall’organo di amministrazione, con adeguato anticipo, anche nel corso delle sue tiunioni,
informazioni sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle operazioni
di maggiore rilievo, per le loro dimensioni o caratteristiche, effettuate dall’ente e, in base alle informazioni
acquisite, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Abbiamo acquisito conoscenza e abbiamo vigilato sull'adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e
contabile e sul suo concreto funzionamento anche tramite la raccolta di informazioni dai responsabili delle
funzioni e a tale riguardo non abbiamo osservazioni particolari da riferire.
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Abbiamo acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di nostra competenza, sulladeguatezza e sul
funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché sull’affidabilitd di quest’ultimo a rappresentare
correttamente i fatti di gestione, mediante 'ottenimento di informazioni dai responsabili delle funzionie a tale
riguardo, non abbiamo osservazioni particolari da riferire.

Non sono pervenute denunzie ex art. 29, co. 2, del Codice del Tetzo Settore.

Nel corso dell’attivita di vigilanza, come sopra desctitta, non sono emersi altri fatti significativi tali da richiederne
la menzione nella presente relazione.

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

L’organo di controllo, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le
attivita di vigilanza previste Norma 3.8. delle “Norme di comportamento dell’organo di
controllo degli enti del Terzd settore” consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a
verificare che il bilancio sia stato correttamente redatto. In assenza di un soggetto incaricato
della revisione legale, inoltre, I'organo di controllo ha verificato la rispondenza del bilancio e
della relazione di missione ai fatti e alle informazioni di rilievo di cui 'organo di controllo era a
conoscenza a seguito della partecipazione alle riunioni degli organi sociali, dell’esercizio dei
suoi doveri di vigilanza, dei suoi compiti di monitoraggio e dei suoi poteri di ispezione e
controllo. ‘ S o i

Per quanto a nostra conoscenza, gli amministrator, nella redazione del bilancio, non hanno derogato alle norme
di legge at sensi dell’art. 2423, co. 5, c.c.

3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell’attivita da noi svolta, invitiamo ad approvate il bilancio d’esercizio chiuso al 31
dicembre 2021, cosi come redatto dagli amministratoti.

4) Bilancio Sociale al 31.12.2021

Al sensi dall’art. 30, co. 7, del Codice del Terzo Settore, abbiamo svolto nel corso dell’esercizio 2021 attivita
di monitoraggio dell’osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale da parte della “Fondazione
Comunita Mantovana — Onlus”, con particolare riguardo alle disposizioni di cui agli artt. 5, 6, 7 e 8 dello stesso
Codice del Terzo Settore.

Tale monitoraggio, eseguito compatibilmente con il quadro normativo attuale, ha avuto ad oggetto, in
particolare, quanto segue:

- la verifica dell’esercizio in via esclusiva o principale di una o piu attivita di interesse generale di cui
allart. 5, co. 1, per finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale, in conformitd con le norme
particolari che ne disciplinano P’esercizio, nonché, eventualmente, di attivita diverse da quelle indicate
nellart. 5, co. 1, del Codice del Terzo Settore, purché nei limiti delle previsioni statutarie e in base a
criteri di secondarieta e strumentalita stabiliti con D.M. 19.5.2021, n. 107,

- il rispetto, nelle attivita di raccolta fondi effettuate nel cotso del petiodo di riferimento, dei principi di
verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico, la cui verifica, nelle more
dell’emanazione delle linee guida ministetiali di cui all’art. 7 del Codice del Tetzo Settore, & stata svolta
in base a un esame complessivo delle norme esistenti e delle st practice in uso;
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- il perseguimento dell’assenza dello. scopo di lucro, attraverso la destinazione del patrimonio,
comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate) pet
lo svolgimento dell’attivita statutaria; I'osservanza del divieto di distribuzione anche indiretta di utili,
avanzi di gestione, fondi e riserve a fondatori, associati, lavoratoti e collaboratori, amministratori ed -
altri componenti degli organi sociali, tenendo conto degli indici di cui all’att. 8, co. 3, lett. da a) a €),
del Codice del Terzo Settore. - :

Attestazione di conformita del bilancio sociale alle Linee guida di cui al decreto 4 luglio 2019 del
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

Al sensi dall’art. 30, co. 7 del Codlce del Terzo Settore, abbiamo svolto nel corso dell’esercizio 2021 l’atl:mta
di verifica della conformita del bilancio sociale, predisposto dalla “Fondazione Comunita Mantovana Onlus”,
alle Linee guida per la redazione del bilancio sociale degli enti del Terzo settore, emanate dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali con D.M. 4.7.2019, secondo quanto previsto dall’art. 14 del Codice del Tetzo
Settore.

La “Fondazione della Comunita Mantovana Onlus” ha dichiarato di predisporre il proprio bilancio sociale pet
Pesercizio 2021 in conformita alle suddette Linee guida.

Ferma restando le responsabilita dell’organo di amministrazione per la predisposizione del bilancio sociale
secondo le modalita e le tempistiche previste nelle norme che ne disciplinano la redazione, Porgano di controllo
ha la responsabilita di attestare, come previsto dall’ordinamento, la conformita del bilancio soctale alle Lmee
guida del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

All’organo di conuo]lo compete inoltre di rilevare se il contenuto del bilancio sociale risulti manifestamente
incoerente con i dati riportati nel bilancio d’esercizio e/o con le informazioni e i dati in suo possesso.

A tale fine, abbiamo verificato che le informazioni contenute nel bilancio sociale rapptesentino fedelmente
Pattivita svolta dall’ente e che siano coerenti con le richieste informative previste dalle Linee guida ministeriali
di riferimento. Il nostro comportamento & stato improntato a quanto ptevisto in materia dalle Norme di
comportamento dell’organo di controllo degli enti del Terzo settore, pubblicate dal CNDCEC nel dicembre
2020. In questo senso, abbiamo verificato anche i seguenti aspetti:

- conformita della struttura del bilancio sociale tispetto all’articolazione per sezioni di cui al paragrafo 6
delle Linee guida;

- presenza nel bilancio sociale delle informazioni di cui alle specifiche sotto-sezioni esplicitamente
previste al paragrafo 6 delle Linee guida, salvo adeguata illustrazione delle ragioni che abbiano portato
alla mancata esposizione di specifiche informazioni;

- tispetto dei principi di redazione del bilancio sociale di cui al paragrafo 5 delle Linee guida, traiqualii
principi di rilevanza e di completezza che possono comportare la necessita di integrare le informazioni
richieste esplicitamente dalle linee guida.

Sulla base del lavoro svolto non sono pervenuti alla nostta attenzione elementi che facciano ritenere che il
bilancio sociale dell’ente non sia stato redatto, in tutti gli aspetti significativi, in conformita alle previsioni delle
Linee guida di cui al D.M. 4.7.2019.

Mantova 1i, 27.04.2022

L’organo di controllo

Dott. Stefano Ficarelli — Presidente

Dott. Luigi Dall’Oca — Componente,

. g - {
Dott. Corrado Marangoni Compon% f){f//z/(/&x
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__Fondazione Comumnita Mantovana Onlus

Il presente Bilancio Sociale é stato approvato dall’organo competente dell’ente in data 28
aprile 2022 e verra reso pubblico tramite pubblicazione sul sito della fondazione non essendo

ancora attivo il Runis.
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[A.8] MONITORAGGIO SVOLTO DALL’ORGANO DI CONTROLLO SUL BILANCIO
SOCIALE® 1 :

L’anno 2021 rappresenta il secondo peﬂddb di applicazione della norma transitoria in vista della
migrazione al mondo ETS. Le fondazioni Onlus — in base a specifica normativa — devono attenersi
ai principi di redazione del bilancio sociale enunciati da decreti ministeriali. In forza di tale normativa,
Vorgano di controllo, nel corso dell’esercizio, ha pure verificato, attraverso Panalisi dei documenti
contabili ed amministrativi, nonché mediante colloqui con i soggetti interessati, il rispetto delle norme
specifiche previste in matetia di Fondaziénz’ e di ETS ai sensi del D.lgs. n. 117/2017, all’esito delle
predette vetifiche, 'Organo di controllo ha tilasciato la relazione di attestazione riportata come paragrafo

specifico nella relazione al bilancio ed alla quale si rinvia.

10 Monitoraggio svolto dall’organo di controllo (modalita di effettuazione ed esiti): 'art. 10, comma 3 del decreto legislativo n. 112/2017 per le imprese sociali
e l'at. 30, comma 7 del codice del Terzo settore per gli altri enti del Terzo settore prevedono che I'organo di controllo eserciti compiti di monitoraggio sui
seguenti aspetti: 4) per le imprese sociali; ad esclusione delle cooperative sociali alle quali non sono applicabili le disposizioni di cui all’art. 10 del decreto
legislativo n. 112/2017, osservanza delle finalitd sociali, con particolare riguardo alle disposizioni di cui al decteto legislativo n. 112/2017 i materia di:
svolgimento da parte dell’impresa, in via stabile e principale, delle attivitd di cui all’art. 2, comma 1, in conformiti con le norme particolari che ne disciplinano
Pesercizio; per «via principale» deve intendersi che i relativi ricavi siano superiori al 70% dei ricavi complessivi dell'impresa sociale; oppure delle attivita in cui
siano occupati in misura non inferiore al trenta per cento dei lavoratori appartenenti ad una delle tipologie di cui all’art. 2, comma 4, lettete a) e ) secondo le
modalita di calcolo di cui al comma 5, secondo periodo; perseguimento dell’assenza dello scopo di lucro, attraverso la destinazione di utili ed avanzi di gestione
esclusivamente allo svolgimento dell’attivita statutaria o all’incremento del patrimonio e 'osservanza del divieto di distribuzione anche indiretta di utili (14),
avanzi di gestione, fondi e riserve a fondatori, soci, associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi sociali, tenendo conto
degli indici di cui all’art. 3, comma 2, lettere da 2) a f) e fatta salva la possibilita di destinare parte degli utili ad aumenti gratuiti del capitale sociale o a erogazioni
gratuite in favore di enti del Terzo settore ai sensi e con i limiti di cui all’art. 3, comma 3; struttura proprietaria e disciplina dei gruppi, con particolare riferimento
alle attivita di direzione e coordinamento di un’impresa sociale da parte di soggetti di cui all’art. 4, comma 3; coinvolgimento dei lavoratori degli utenti e di altri
soggetti direttamente interessati alle attivita (15) , con riferimento sia alla presenza e al rispetto di eventuali disposizioni statutarie, sia alla esplicitazione delle
forme e modaliti di coinvolgimento in conformita alle linee guida ministeriali di cui all’art. 11, comma 3 (vedi anche punto 3, «Struttura, governo e
amministrazione» del presente paragrafo) (16) adeguatezza del trattamento economico e normativo dei lavoratori, tenuto conto dei contratti collettivi vigenti
e rispetto del parametro di differenza retributiva massima di cui all’art. 13, comma 1; rispetto delle prescrizioni relative ai volontari (tenuta di apposito registro,
divieto di utilizzate un numero di volontari superiori a quello dei lavoratori, obblighi assicurativi); 4) per gli enti diversi dalle imprese sociali osservanza delle
finalita sociali, con particolare riguardo alle disposizioni di cui al decreto legislativo n. 117/2017 in materia di: (art. 5, 6, 7 e 8); esercizio in via esclusiva o
principale di una o pil attivita di cui all’art. 5, comma 1 per finalita civiche solidaristiche e di utilitd sociale, in conformiti con le norme particolari che ne
disciplinano 'esercizio, nonché, eventualmente, di attivita diverse da quelle di cui al periodo precedente, purché nei limiti delle previsioni statutarie e secondo
criteri di secondarieta e strumentalita secondo criteri e limiti definiti dal decreto ministeriale di cui all’art. 6 del codice del Terzo settore; tispetto, nelle attivita
di raccolta fondi effettuate nel corso del periodo di riferimento, dei principi di veritd trasparenza e correttezza nei rapporti con i sostenitori e il pubblico e in
conformiti alle linee guida ministeriali di cui all’art. 7 comma 2 del codice del Terzo settore; perseguimento dell’assenza dello scopo di lucro, attraverso la
destinazione del patrimonio, comprensivo di tutte le sue componenti (ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate) per lo svolgimento dell’attivita
statutaria; Posservanza del divieto di distribuzione anche indiretta di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve a fondatori, associati, lavoratori e collaborator,
amministratori ed altri componenti degli organi sociali, tenendo conto degli indici di cui all’art. 8, comma 3, lettere da ) a ¢) ; Il bilancio sociale dovra pertanto
dare conto del monitoraggio posto in essere per ciascuno dei punti sopra indicati e degli esiti dello stesso mediante la relazione dell’organo di controllo,
costituente parte integrante del bilancio sociale stesso.
11 A) Per le imprese sociali (ad eccezione delle cooperative socials)
L’organo di controllo, nel corso dell’esercizio, ha verificato, attraverso P'analisi dei documenti contabili ed amministrativi, nonché mediante colloqui con i soggetti
interessati, il rispetto delle norme specifiche previste per le imprese sociali; in dettaglio, all’esito delle predette verifiche, 'organo di controllo, nella propria relazione
al Bilancio sociale, ha potuto attestare:
¥ che impresa ha svolto in via stabile e principale le attivita di cui all’art.2, comma 1, del D. Lgs.n.112/2017;
¥ 'che Pincidenza dei ricavi derivanti dalle anzidette attivita risulta supetiore al 70% dei ricavi complessivi dell’impresa sociale; (gppure: che nelle attivita
svolte in via stabile e principale sono occupati, con una percentuale non inferiore al 30%, lavoratori appartenenti ad una delle tipologie di cui all’art.2,
comma 4, lettere a) e b), secondo le modalita di calcolo di cui al comma 5, secondo periodo, del D. Lgs. n. 112/2017);
v che P'impresa sociale non persegue finalitd di lucro; tale condizione sisulta dai seguenti elementi:
e gliutili/avanzi di gestione sono stati destinati esclusivamente allo svolgimento dell’attivita statutatia o ad incremento del patrimonio;
® ¢ stato osservato il divieto di distribuzione, anche indiretta, di utili, avanzi di gestione, fondi e riserve;
¥'che I'impresa sociale non & sottoposta ad attiviti di direzione e controllo; (ggpure: che Iimpresa sociale & sottoposta ad attivita di direzione e controllo
esercitata da --- e che tale attiviti non rientra nel divieto previsto dall’art.4, comma 3, del D. Lgs. n.112/2017);
¥'che sono state rispettate le modalitd, previste dallo statuto e dalle linee guida Ministeriali, di coinvolgimento dei lavoratori, degli utenti e degli atri
soggetti direttamente interessati alle attivita svolte dall'impresa sociale; (punto non applicabile alle cooperative a mutualita prevalente ed agli enti
ecclesiastici civilmente ticonosciuti);
¥ che risultano rispettati i parametri previsti dall’art.13, comma 1, del D. Lgs. n. 112/2017, in rifermento all’adeguatezza del trattamento economico e
normativo dei lavoratori, tenuto conto dei contratti collettivi vigenti e della retribuzione annua lorda corrisposta dall’imptresa sociale, nonché risultano
rispettate le prescrizioni relative ai volontari.
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